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Rozdziat 1
Informacje ogodlne o szkole
§1.

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1.
2.

szkole - nalezy rozumiec Szkote Podstawowg im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej;
statucie - nalezy rozumieé Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli
Gatezowskiej;

nauczycielu - nalezy rozumiec¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Bychawa,

organize sprawujacym nadzor pedagogiczny — Lubleskiego Kuratora Oswiaty.

§2.

Szkota Podstawowa im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej jest szkotg publiczng,
ktora

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania oraz wychowania przedszkolnego,

2) przeprowadza rekrutacje dzieci i ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogdblnego i podstawe wychowania przedszkolnego.

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow
i sprawdziandw.

Siedzibg szkoty jest budynek w Woli Gatezowskiej 116a.

Organem prowadzacym szkotfe jest Gmina Bychawa, z siedzibg przy ulicy Partyzantéw 1,
23-100 Bychawa.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
Szkota jest jednostka budzetowa.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa im. Zofii
Przewtockiej w Woli Gatezowskiej.

Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa:
Szkota Podstawowa im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) piecze¢ urzedowa mata i duza:
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Szkota Podstawowa im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej
2) stempel prostokatny:
Szkota Podstawowa im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 116a,
23-100 Bychawa, NIP 713-25-58-783. Regon 001152143
W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

Szkota prowadzi nauczanie w klasach | - VIl w zakresie szkoty podstawowej oraz oddziaty
przedszkolne.

Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.
Obwadd szkoty obejmuje miejscowosci:

1) Gatezdw,

2) Jozwow,

3) Gatezéw-Kolonia Druga,

4) Wola Gatezowska-Kolonia,

5) Kowersk,

6) Wola Gatezowska.

Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegbétowe zasady rekrutacji okresla Zarzgdzenie Burmistrza Bychawy w sprawie
harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz uchwata Rady miejskiej
w Bychawie w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji wraz z liczbg punktéw oraz
rodzajéw dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczgca ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach iwarunkach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.

W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub - za
jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkotg wyzsza.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
§ 3.

Celem nadrzednym szkoty jest uksztattowanie absolwenta, ktéry jest Polakiem umiejgcym
zy¢ godnie i poruszac sie w otaczajgcym go Swiecie oraz:

S S i

L = =
A W N P O

jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukaciji,

czerpie radosc¢ z nauki,

przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych,

potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosic¢ ich konsekwencje,

potrafi wyrazac¢ i uzasadnia¢ wtasne zdanie,

zgodnie wspotpracuje z innymi,

jest ciekawy swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka,

jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos¢ wtasng i drugiego cztowieka,

rozumie wartosc¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju,

. dba o zdrowie psychiczne oraz o bezpieczeristwo witasne i innych,
. dba o rozwdj fizyczny oraz prowadzi zdrowy i aktywny tryb zycia,

. potrafi wykorzystaé wiedze w sytuacjach zyciowych,

zna swoj region i kultywuje tradycje narodowe i rodzinne,

. utozsamia sie z wartosciami, ktore przyswiecaty zyciu Patronki naszej szkoty.

§4.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego
srodowiska.

Gtéwnym celem szkoty jest:

1)

2)

3)

4)
5)

wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajagcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢,

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec $Swiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji,

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

uksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé,

zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy,

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Do zadan szkoty nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkdw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote,

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb,

ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopoglgdowej i wyznaniowej,

realizacja programdéw nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania,

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz
W procesie uczenia inauczania,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb,

organizowanie  obowigzkowych i  pozalekcyjnych  zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej,

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia,

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych oraz zadan statutowych szkoty,

organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego w formach i na zasadach okresSlonych w odrebnych
przepisach,

wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw,
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12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)
24)

25)

26)

27)

28)

29)

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

zapewnienie, w miare posiadanych srodkdéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie,

skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania ucznidw,

wprowadzenie ucznidow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstéw literackich,

podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami
narodowymi i symbolami paistowymi,

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia,

upowszechnianie wsréd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,

przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych,
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu,

zapewnienie opieki uczniom wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej,

zorganizowanie wyzywienia,

wspotdziatanie ze  Srodowiskiem  zewnetrznym m.in.  policjg, strazg,
stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu ksztaltowania Srodowiska
wychowawczego w szkole,

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spofecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnosé,
odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, poczucie wifasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywno$é, przedsiebiorczos¢, gotowos$é do uczestnictwa
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej,

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe],
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji,

upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska,

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,
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30) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw,

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediow,

32) ochrona ucznidow przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programoéw filtrujacych
i ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie,

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisobw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuriczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u ucznidéw
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zzyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego,

3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z réznych zrédet,

4) kreatywne rozwigzywanie problemdéw z réinych dziedzin ze S$wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym
programowanie,

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,
6) pracaw zespoleispoteczna aktywnosc,
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniow, stopien zadowolenia uczniéw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

§5.
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

Szczegdtowe cele i wtasciwe tylko dla edukacji przedszkolnej oraz realizowane zadania
w drodze do osiggania tych celdw, okreslajg przepisy w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. z uwzglednieniem opisanych wiadomosci i umiejetnosci,
ktorymi powinny wykazac sie dzieci konczgce wychowanie przedszkolne.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku:

1) odkrywanie wtasnych mozliwosci;
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2)
3)
4)

dostrzeganie sensu dziatania;
gromadzenie doswiadczen;

osiggniecie dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Zadania szkoty w zakresie pracy w oddziatach przedszkolnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny,

wspieranie samodzielnej dzieciecego doswiadczania Swiata, dobodr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan;

wzmachianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i postaw prowadzgcych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, Srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczne przebywanie w otaczajgcej
dziecko przyrodzie, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych
do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkéw umozliwiajagcych  poznawanie elementéw techniki:
konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytwordéw swojej pracy;

wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwaoj tozsamosci dziecka;
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13) kreowanie sytuacji prowadzgcych do poznania przez dziecko wartosci i norm
spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby,
w tym osoby starsze, oraz rozwijania postaw wynikajacych z wartosci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien.

Rozdziat 3
Sposoby realizacji zadan szkoty
§6.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

W realizacji zadan szkofta respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania,

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku
uczniéw, potrzeb i problemdw pojawiajgcych sie w Srodowisku szkolnym.

Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.

§7.
Programy nauczania i podreczniki

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowe] utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktdrych jest przeznaczony i powinien
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10.

11.

12.

uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidw,
lokalizacje szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniéw.

Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

Nauczyciel moze zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw)
lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym
kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Dopuszczone przez Dyrektora szkoty do uzytku w szkole programy nauczania stanowig
szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowej.

Dyrektor szkoty dopuszcza do realizacji Indywidualne programy edukacyjno-
terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:
1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub,

2) materiatu ¢wiczeniowego lub,

3) bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktérych mowa w pkt 1.

Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslone zajecia
edukacyjne w szkole.

Propozycje podrecznikdéw lub materiatdow edukacyjnych do prowadzenia zajec
przedstawiajg Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw lub edukacji w postaci:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych,

2) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji nauczycieli, uczacych poszczegdlnych edukacji
ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by faczny koszt zakupu materiatéw éwiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
oraz wykaz materiatow C¢wiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie wolagalezowska.pl.
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§ 8.
Zadania wychowawczo-profilaktyczne

Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktodre
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniaja
cztowieka do podejmowania odpowiednich wybordéw czy decyzji.

Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym, opracowanym po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb i probleméw wystepujacych
w spotecznosci szkolnej, a tresci dostosowuje do potrzeb rozwojowych ucznidw w
wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

Program wychowawczo-opiekunczy uchwala Rada Rodzicow w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.

Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym
Srodowisku szkolnym majg na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg,
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa,

3) bycia osobg wyrdziniajgcg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢,
samodzielnos¢, odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobroé, patriotyzm,
pracowito$¢, poszanowanie  godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka,
szacunek dla starszych, tolerancja,

4) rozwoju samorzgdnosci,
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska,
6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkoftg,

7) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktérym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;j.

Preferuje sie nastepujgce postawy bedgce kanonem zachowan ucznia:
1) znaiakceptuje dziatania wychowawcze szkoty,
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych,

3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie,

4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolegg,
cztonkiem spoteczenistwa, Polakiem i europejczykiem,

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celdw i dokonywania wybordw,

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
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7)

zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci,

8) chceiumie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen,

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych,

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

7. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo-profilaktyczny w klasie
powinien uwzgledniac nastepujgce zagadnienia:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci,

przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby,

wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem,

pomoc w tworzeniu systemu wartosci,

strategie dziatan, ktdérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja,

b) integracja,

c) przydziat rél w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,

e) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole,

f)  kronika klasowa, strona internetowa itp.

budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspodlne uroczystosci klasowe, szkolne,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wtgczania do udziatu
w podejmowaniu decyzji rodzicow i ucznidw,

d) wspdlne narady wychowawcze,

e) tematyka zaje¢ z wychowawcg z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”,
strategie dziatan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne,

promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
z ochrong zdrowia.

8. Szkota prowadzi szerokga dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
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1) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw,

2) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
w wspotpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny,

3) dziatania opiekuricze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami,

4) promocje zdrowia, zasad prawidtowego zywienia,

5) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej,

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,

7) zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

§9.

Podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniow/dzieci
Szkota umozliwia dzieciom/uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej i kulturowej poprzez:

1) pomoc w rozumieniu istoty i gtebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez
udziat w uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach.

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z wazinymi miejscami pamieci narodowe;j,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

Szkota rowniez umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej i religijnej, m. in. poprzez:

1) uwzglednianie w czasie realizacji réznych zaje¢ edukacyjnych, wartosci materialnych
i pozamaterialnych wypracowanych przez rézne narody, grupy etniczne i religijne,
do ktérych nalezg uczniowie szkoty;

2) umieszczenie w Programie wychowawczo-profilaktycznym i wykorzystywanie,
w czasie m.in. lekcji wychowawczych, tematow zwigzanych z tolerancjg i potrzebg
kazdego cztowieka do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

3) organizowanie w szkole imprez majgcych na celu mozliwos¢ zaprezentowania
wartosci  kultury materialnej i pozamaterialnej ucznidw innych niz polskiej
narodowosci, nalezacych do réznych grup etnicznych oraz wyznajacych inng niz
katolicka religie.

§ 10.
Wolontariat w szkole

W szkole funkcjonuje szkolny klub wolontariatu.

Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowac i swiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby s$rodowiska, inicjowaé dziatania
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w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode
rodzica na dziatalnos¢ w klubie. Do klubu moga by¢ takze wpisani uczniowie przed
ukoniczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow, ktorzy moga prowadzi¢ dziatania
pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)

zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu,
angazowanie ucznidw w Swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,

promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezeniskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,

tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich
realizacji,

posredniczenie we wigczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie
o akcjach prowadzonych w S$rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich
i podejmowanych przez inne organizacje,

wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,
promowanie idei wolontariatu,

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystagpienia do klubu lub chetnych do witgczenia sie do akcji niesienia pomocy,

angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o charakterze charytatywnym.

Wolontariusz:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

po wstgpieniu do klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujgcego w szkole,

moze podejmowacl prace wolontarystyczng w wymiarze, ktory nie utrudni nauki
i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkdw,

kieruje sie bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska
o innych,

wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan,

systematycznie uczestniczy w pracy klubu, a takze w spotkaniach i warsztatach dla
wolontariuszy,

stara sie aktywnie wtgczy¢é w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujgc swoje zdolnosci
i doswiadczenie zgtasza¢ wtasne propozycje i inicjatywy,
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11.

7) swoim postepowaniem stara sie promowaé idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych,

8) jest zobowigzany przestrzegac zasad zawartych w Regulaminie klubu,

9) moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu
szkolnego klubu wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun szkolnego
klubu wolontariusza, po zasiegnieciu opinii zarzadu klubu.

Klubem wolontariusza opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktoéry zgtosit akces do
opieki nad nim i uzyskat akceptacje Dyrektora szkoty.

Opiekun klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc — rodzicow.

Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalnos¢ klubu podawane sg do publicznej
wiadomosci na tablicy w holu na pierwszym pietrze i w zaktadce na stronie
wolagalezowska.pl.

W szkole obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego swiatowy dzien
wolontariusza.

Szczegbétowg organizacje wolontariatu, zasady bezpieczenstwa wolontariuszy, regulacje
Swiadczen oraz formy nagradzania okresla Regulamin wolontariatu.

§ 11.
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
dzieciom/uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udziat dziecka/ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) rozpoznawaniu czynnikdw Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole,

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w srodowisku spotecznym,

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia,

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw i rodzicow,
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8) wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku,

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng sSwiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania i emogji,

5) szczegdlnych uzdolnien,

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

7) 1z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlektej,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) niepowodzen szkolnych,

11) zaniedban srodowiskowych,

12) trudnosci adaptacyjnych.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach,

2) specjalisci wykonujgcy w szkole w ramach realizacji projektéw edukacyjnych zadania
z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z dzieckiem/uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych dziecka/ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Swiadczona jest rdwniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacji szkoty:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla uczniéw przejawiajgcych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, w grupie
maksimum 8 osdb;

zajecia rozwijajgce uzdolnienia dla dzieci/ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
w grupie do 8 0séb;

zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci/ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w grupie do
5 0séb;

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym dla dzieci/uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne w grupie do 10 oséb;

zajecia logopedyczne dla dzieci/ucznidéw, nie wiecej niz 4 w grupie, z deficytami
kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej:

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j to:

1)
2)
3)

4)

porady i konsultacje,
warsztaty i szkolenia dla rodzicéw i nauczycieli;

warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci
uczenia sie,

organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia Iub
zindywdualizowanej $ciezki rocznego przygotowania przedszkolnego.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom/uczniom:

1)

2)

3)

5)

posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla dziecka/ucznia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania/indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego - na podstawie tego orzeczenia,

nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych dziecka/ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Nauczyciele pracujgcy z grupa dzieci/uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje
pedagogiczng, ktéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych
dzieci/ucznidw z innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg
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12.

13.

14.

15.

16.

i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory dziecka/ucznia, opinie z poradni. Na
podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub
zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy
w biezgacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim uczniom.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek witgczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspodlnie wypracowanych form i metod wspierania
dziecka/ucznia.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcdéw i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna
w Bychawie na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§12.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie dzieci/uczniéw posiadajgcych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.

Szkota zapewnia dzieciom/uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub uczniom
niedostosowaniem spotecznym, zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i Srodki dydaktyczne,

3) realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradnii
psychologiczno-pedagogicznych i mozliwosci organizacyjnych szkoty,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb,

6) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym,
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7) dla ucznidw niestyszgcych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Dziecko/uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole.

W szkole powotuje sie zespdt uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, zwany dalej Zespotem Wspierajacym.

W sktad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu,
nauczyciele uczacy w oddziale oraz pedagog specjalny, nauczyciele specjalisci,
zatrudnieni w szkole.

Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w potroczu.

Dla dzieci/ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespot
na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb,
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okreSleniem metod i formy pracy
z dzieckiem/uczniem,

2} rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych
zajecia z dzieckiem/uczniem,

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez Dyrektora szkoty,

4) dziatania wspierajgce rodzicow oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka/ucznia,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami w realizacji zadan,

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do
5 uczniodw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

Rodzice maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
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funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie posiedzenia
zespotu za pomocg dziennika elektronicznego.

Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka/ucznia.

W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego, rodzice s
niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
udzielania  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej oraz  wymiarze  godzin,
w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane.

Nauczyciele pracujacy z dzieckiem/uczniem, dla ktérego zostat opracowany
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek zna¢ jego tres$¢ oraz
stosowac sie do zalecen zawartych w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki
z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena
efektywnosci dziatan.

§13.
Inna pomoc $wiadczona uczniom

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczng nad
uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:

1) organizowanie spotkan Dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

3) organizacje wycieczek integracyjnych,

4) udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce
lub dyrektora,

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,
6) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej,
w tym:

1) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskéw o stypendia szkolne,
2) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

3) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicéw i sponsoréw, a dla
szczegllnie uzdolnionych ucznidw rowniez do organdéw samorzadowych,
rzagdowych, instytucji lub oséb fizycznych.

Pomoc materialna jest udzielana dzieciom/uczniom w celu zmniejszenia réznic w
dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji
wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej, a takze wspierania edukacji uczniow
zdolnych.

Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 22



10.

11.

12.

Szkota udziela pomocy materialnej dzieciom/uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

zyciowej samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;.

Pomoc materialna dzieciom/uczniom polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspétpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia,

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej,
3) organizacji zadan stuzgcych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.
Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspoéfpracy z:

1) rodzicami,

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

3) osrodkami pomocy spotecznej,

4) organem prowadzgcym,

5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin,
i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) ucznia,

2) rodzicow,

3) nauczyciela.

Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie:

1) bezptatnych obiadow,

2) stypendiow za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne,

3) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej,

4) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

dzieci

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzgdu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
1) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny,
2) sSwiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,

b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym

i motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen bedacy mieszkaricem gminy Bychawa
znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe
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13.

14.

w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietno$é, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze
gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

Uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego moze by¢ przyznany zasitek szkolny:

1) zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie swiadczenia pienieznego na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej
o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od
otrzymywanego stypendium szkolnego,

2) wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczy¢ jednorazowo kwoty stanowigcej
pieciokrotnos¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

3) o zasitek szkolny mozna ubiegaé sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku.

Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe:

1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
$rednig ocen oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym
polrocze, w ktdrym przyznaje sie to stypendium, a stypendium za osiggniecia
sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz co
najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym poétrocze, w ktorym
przyznaje sie to stypendium,

2) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczen moze
ubiegac sie nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego pdlrocza nauki w danym
typie szkoty, z zastrzezeniem lit. a i b:

a) stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom klas I-lll szkoty
podstawowej
b) stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-lll szkoty
podstawowej.
§ 14.

Wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng

Szkota wspodtdziata z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, szczegdlnie w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci uczenia
sie, nabywania i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i problemow oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci i mtodziezy, udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
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4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci oraz mocnych stron uczniow;

6) wudzielania pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom;

7) udzielania pomocy miodziezy w rozwigzywaniu probleméw okresu dorastania;
8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy ze szczegdlnymi uzdolnieniami;

9) weczesdniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia
rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego;

10) diagnozowania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron ucznidw,

11) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostowanie tym wymaganiom;

12) innych obszaréw, okreslonych w odrebnych przepisach.
Wspotpraca z poradnig psychologiczno—pedagogiczng ma celu m. in.:

1) staty i systematyczny kontakt pracownikéw pedagogicznych szkoty z pracownikami
poradni w celu prawidtowe] realizacji swoich zadan dydaktycznych
i wychowawczych;

2) szkolenia pracownikdw pedagogicznych szkoty prowadzone przez pracownikow
poradni;

3) szkolenia rodzicéw organizowane przez szkote z udziatem specjalistéw z poradni;

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczgcej funkcjonowania ucznia
w $Srodowisku szkolnym kierowanego do poradni na badania;

5) realizacje przez nauczycieli zalecen na podstawie orzeczen i opinii pracownikéw
poradni dotyczgcych dzieci/uczniow;

6) pomoc specjalistdow poradni w tworzeniu indywidualnych programoéw edukacyjno —
terapeutycznych oraz innych programow wspierajgcych rozwoj dzieci.

§ 15.
Wspoétpraca z organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

Szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng dotyczacag ksztatcenia, wychowania i opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych.

Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

Opinie w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
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10.

11.

12.

13.

14.

Szkota realizuje dziatalnos¢ innowacyjng, ktdra jest integralnym elementem nauczania
i wychowania, w ramach dziatan wtasnych oraz we wspotpracy z innymi podmiotami.

W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje dziatajgce w Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

O podjeciu wspotdziatania szkoty z innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej decyduje Dyrektor szkoty, ktéory réwniez moze upowazni¢ innego
pracownika szkoty do wykonywania dziatan w zakresie organizacji i realizacji dziatalnosci
innowacyjnej wykonywanej we wspotpracy z innymi podmiotami.

Zgode na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz ucznidw;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuriczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentoéw uczniowskich;
4) wptywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy;

6) wptywa na wzajemny rozwadj oraz na rozwaoj uczniow..

Realizacja innowacji ma stuzy¢ poprawie istniejgcych lub wdrozeniu nowych rozwigzan
w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw
oraz nauczycieli.

Zakres wspodtpracy z innym podmiotem wynika z biezgcych oraz przewidywanych
potrzeb szkoty i moze on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym lub ciggtym.

Dziatalnos$¢ innowacyjna podejmowana we wspotpracy z innymi podmiotami moze by¢
realizowana w szkole lub poza szkota.

Po zakonczeniu kazdej innowacji przeprowadza sie ocene jej efektywnosci.

§ 16.
Doradztwo zawodowe

W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktéry ma na
celu koordynacje dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania dzieci/ucznidéw
do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

Podejmowane dziatania majg pomodc dzieciom/uczniom w  rozpoznawaniu
zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na
temat otaczajgcej ich rzeczywistosci spoteczne;j.
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Planowane zadania i tresci przekazywane podczas realizacji programu wychowania
przedszkolnego (preorientacja zawodowa) na lekcjach wychowawczych oraz
w edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI ( orientacja zawodowa) majg za zadanie
rozbudzaé¢ ciekawos¢ poznawczg dzieci oraz motywacje do nauki, ksztattowaé
umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaé
poznawanie interesujacych dzieci zawoddw, ksztattowal gotowos¢ do wyboréw
edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek
zainteresowan, wyboru lektur i czasopism.

System okresla zadania osdb uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

Gtéwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniow waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

Cele szczegotowe:
1) w oddziatach przedszkolnych, gdzie dziecko, m.in.:
a) okresla, co lubi robic;
b) podaje przyktady roznych zainteresowan;
c) okresla, co robi dobrze;
d) podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych;
e) opowiada, kim chciatoby zostac;
f) odgrywa rozne role zawodowe w zabawie,

g) podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym
otoczeniu 1 nazwy tych zawodéw, ktore wzbudzily jego zainteresowanie oraz
identyfikuje 1 opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby,

h) wskazuje zawody zaangazowane w postawanie produktow codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w ktérych dziecko uczestniczy, takie jak wyj$cie na zakupy,
koncert, poczte,

1) podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny,

j) opowiada o sobie w grupie rowiesniczej;

k) na miar¢ swoich mozliwosci planuje wtasne dzialania lub dziatania grupy
réwiesniczej przez wskazanie pojedynczych czynnos$ci i zadan niezbednych do
realizacji celu,

1) podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie
1 w ramach dziatan grupy réwiesnicze;.

2) wklasach | - VI szkoty podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie ucznidw z rdinorodnoscia zawodow, jakie cztowiek moze
wykonywac,

c) uruchomienie kreatywnosci uczniow na temat swojej przysztosci,
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3)

d) zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wtasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia

f)  rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci,
w klasach VII-VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie swiadomosci zawodowej uczniéw, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem
przysztej szkoty i zawodu.

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu ucznidw,

f)  ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspétdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j)  poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
[) poznawanie struktury i warunkéw przyjec do szkdt ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie roznych zawodoéw,

o) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§17.

Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

wspieranie uczniow w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej,
wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,

rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidow na informacje dotyczgce edukacji
i kariery,

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych,

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
prowadzenie  grupowych zaje¢  aktywizujacych  wspierajacych  uczniow
w Swiadomym wyborze szkoty,

wspieranie dziatan nauczycieli majacych na celu optymalny rozwdéj edukacyjny
i zawodowy uczniow,
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8)

9)

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu
doradztwa zawodowego,

w zakresie wspoéfpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktdrzy zgtaszajg potrzebe doradztwa
zawodowego.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

zaje¢ grupowych w klasach VII -VIIlI ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,

pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane
na zajeciach z wychowawca,

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodéw,
wycieczki zawodoznawcze do zaktaddw pracy i instytucji ksztatcgcych,
konkursy,

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowej,

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
gietdy szkdt ponadpodstawowych,
obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

praca z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie
z publikacji EUROGAIDANCE, wykorzystywanie wyszukiwarki ,Informator
o zawodach”,

wywiady i spotkania z absolwentami.

Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej,

poznawanie siebie, zawodow,

analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty,
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkét i zawoddw,

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
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Rozdziat 4
Organy szkoty i ich kompetencje
§18.

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z wymienionych organdw dziata zgodnie z przepisami prawa.

Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§19.
Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego,

2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy,

3) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej,

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

Ogélny zakres kompetencji, zadann i obowigzkéw Dyrektora szkoty okresla ustawa
prawo oswiatowe i inne przepisy szczegétowe.

Dyrektor szkoty kieruje biezgca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

Dyrektor  kieruje dziatalnoscia  dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
aw szczegdélnosci:

1) ksztattuje twodrcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajagce podnoszeniu jej
jakosci pracy,

2) przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzgacy i nadzorujacy,

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng,

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw
w szkole,

7) sprawuje nadzor pedagogiczny,
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8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne
whnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela,

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego,

11) dokonuje zakupu podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej,

12) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow, szkolnym klubem wolontariatu
i Samorzadem Uczniowskim,

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,

14) udziela na wniosek rodzicdw, po spetnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota,

15) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

16) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajgce na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

17) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne,

18) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci,

19) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania,

20) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe,

21) zwalnia ucznidow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
informatyki,
22) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne program nauczania,

23) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowe;,

24) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem
o zwolnienie ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego
czesci w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,

25) inspiruje  nauczycieli do  innowacji  pedagogicznych,  wychowawczych
i organizacyjnych,

26) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom,

27) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 31



6.

28) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach,

29) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw,

30} powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci,

31) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

Dyrektor szkoty organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolny,

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo pfatnych zajeé dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych,

3) okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

4) dba o efektywny i skuteczny przeptyw informacji poprzez: zarzadzenia, informacje,
protokoty Rady Pedagogicznej, protokoty Rady Rodzicéw, zebrania organdw szkoty,
polecenia w formie pisemnej, protokoty organdéw kontroli (Sanepid, NIK, RIO,
kuratorium oswiaty, organ prowadzgcy),

5) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢,

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegoélnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkow pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym,

7) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,

8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢,

9) sprawuje nadzdr nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty,
10) opracowuje projekt planu finansowego szkoty;

11) dysponuje sSrodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

12) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku,

13) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe,
14) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty,

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami,

16) organizuje i sprawuje kontrole zarzgdcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
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1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty,

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria oceniania,

3) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej,

4) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole,

5) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych,

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty,

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow,

8) udziela urlopdw,
9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami,
10) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

11) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy,

12) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,
13) okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,

14) odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z ustawg o samorzadzie
terytorialnym,

15) wspodtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania,

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

W ramach sprawowania opieki nad uczniami Dyrektor szkoty:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z samorzgdami uczniowskimi,
2) powotuje komisje stypendialng,

3) wustala w porozumieniu z organem prowadzgacym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i rady pedagogicznej, wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiggniecia sportowe,

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty,
5) organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia,

6) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste oséb uprawnionych do
otrzymania pomocy materialnej na zakup podrecznikéw,
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7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w szkole.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzacym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym
ustawag i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 20.
Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze brac¢
udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodga lub
na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty,

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajacego i zgody rodzicéw,

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych  opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania,

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,
7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego,

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Lubelskiego Kuratora O$wiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,
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11) ustala sposdb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego,

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajagc posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudnosci w nauce u ucznidow, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej
opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej,

4) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

5) opiniuje propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych,

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,

7) opiniuje projekt finansowy szkoty,

8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla Dyrektora szkoty,

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza,

10) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu oceny jego pracy.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu,

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora szkoty,
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora szkoty,

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzgcego,

6) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidw,

7) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty,

8) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy,

9) zgtasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.
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Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego podirocza, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych lub w miare potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
whniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicodw lub co najmniej
1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 21.
Rada Rodzicow

Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicéw/prawnych opiekunéw
z kazdego oddziatu, wchodzgcego w skfad szkoty,

Celem Rady Rodzicdw jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegdlnym celem Rady Rodzicéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty,

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wptywu na dziatalnos¢ szkoty, wsréd nich:

a) znajomosc¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomos$¢ statutu szkoty, regulamindw szkolnych,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

Rada Rodzicdw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdow szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez Dyrektora szkoty,

4) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich,

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy nauczyciela. Rada Rodzicow
przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania,

6) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju.

7) opiniowanie eksperymanetu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole,
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

9) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

Ustala sie, ze projekty dokumentdw opracowane przez organy kierowania szkotg,
ktorych opiniowanie jest ustawowg kompetencja Rady Rodzicow, powinny byé
przekazane przewodniczgcemu rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej
3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw
moze zaprosi¢ ekspertow spoza swego skfadu.

Rada Rodzicéw moze:
1) wnioskowac do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela,

2) wystepowaé do Dyrektora szkoty, innych organdw szkoty, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych,

3) delegowad swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko Dyrektora szkoty, Rada Rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw,
sposrad swego grona, do komisji konkursowej na dyrektora szkoty,

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegodtowy tryb wyboréow do rad oddziatowych i Rady Rodzicéw,
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin.
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§22.
Samorzad Uczniowski
W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidw.

Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wifasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

Samorzad ma prawo skfadac zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
Podmiot, do ktorego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowacé
sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtocznej.

Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli szkoty,
dla ktorych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

Uczniowie majg prawo odwota¢ organy samorzadu na wniosek podpisany przez 20%
uczniow szkoty.

W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 8, stosuje sie nastepujacg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw - wraz z propozycjami kandydatéw
do objecia stanowisk w organach samorzadu - wnioskodawcy przedktadajg
Dyrektorowi szkoty,

2) Dyrektor szkoty moze podjgé sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod
uczniéw, moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole,

3) jesli sporu nie udato sie zazegnaé, ogtasza sie wybory nowych organéw samorzadu,
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4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwadch tygodni od ich ogtoszenia,

5) regulacje dotyczgce zwyczajnego wyboru organdw samorzadu obowigzujgce
w szkole stosuje sie odpowiednio.

§ 23.
Zasady wspotpracy organdw szkoty

Wszystkie organy szkoty wspétpracujag w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane
sq Dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

Kazdy organ po analizie plandéw dziatania pozostatych organéw, moze witgczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

Organa szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany poglgdéw i informacji.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprocz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzagd Uczniowski w formie pisemnej,
a radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

§ 24.
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty
W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora szkoty,

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organéw —
strony sporu,

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
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przedstawicielu organéw szkoty, z tym, ze Dyrektor szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gfosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Rozdziat 5
Organizacja szkoty, w tym organizacja nauczania

§ 25.
Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) pomieszczenia dla oddziatow przedszkolnych z wyposazeniem;
3) biblioteke z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej,
4) pracownie komputerowga z dostepem do Internetu,
5) sale gimnastyczng,
6) sale rekreacyjng,
7) Swietlice szkolng,
8) punkt wydawania pisitkow,
9) stotéwke,
10) szatnie,

Wyposazenie pomieszczenia przedszkolnego oraz klasowego (stoliki, faweczki, szafki,
pomoce dydaktyczne) posiada wtasciwe atesty i zapewnia ergonomiczne warunki nauki
i zabawy.

Dla dzieci najmtodszych przygotowane sg specjalnie dostosowane tazienki.
§ 26.

Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.
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Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundow) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw
o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www
szkoty.

W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
§ 27.
Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

W miesigcu marcu lub kwietniu organizuje sie Dni Otwarte do rodzicéw i dzieci
z oddziatu przedszkolnego. Spotkanie integracyjne prowadzi wychowawca klasy I.

Poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem
zasady, by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczconym takze w
miesigcach urodzenia.

Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidéw z obwodu szkoty.

Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej s3 prowadzone
w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidéw.

Liczba uczniow w klasach I-lll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadkach zwiekszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-lll Dyrektor
szkoty:

1) dokonuje podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady
rodzicow

2) moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, gdy oddziatowa rada rodzicow wystapi
z pisemnym whnioskiem do Dyrektora szkoty z prosbg o niedokonywanie dzielenia
grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego. Zwiekszony oddziat moze
funkcjonowac¢ do zakonczenia | etapu edukacyjnego.

§ 28.

Szczegdétowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych
plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy szkofe arkusza organizacyjrege
szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zajeé okreslajacy organizacje zajec¢ edukacyjnych.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla
danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej s3:
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1)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem
nauczania,

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych,

zajecia wychowania do zycia w rodzinie;

zajecia edukacyjne, ktére organizuje Dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

Zajecia w szkole prowadzone s3:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to
wynikac z zatozen innowacji pedagogicznej,

w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych
specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania,

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego:  zajecia z jezykdw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia
wychowania fizycznego, techniki,

w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidow z rdéinych poziomow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, wychowania fizycznego, plastyki, techniki,

w trybie nauczania indywidualnego,
w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,
w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkofta,

w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia,
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9) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowe] i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich,

Dyrektor szkoty na wniosek Rady rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic proces
dydaktyczny o inne formy zajec.

W klasach I-lll organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia
ucznidw, dyspozycji fizycznej, z zachowaniem rdznorodnosci zaje¢ i éwiczeniami
fizycznymi. sam okresla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dzie¢mi.

Przerwy pomiedzy zajeciami klas IV-VIII trwajg 5 minut, w tym jedna 10 minut i jedna 15
minut w zaleznosci od organizacji zajec.

§ 29.
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i miedzyklasowych

Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIIl, dokonuje sie podziatu na
grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba ucznidw w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j.

Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o rézinym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg3 w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych do 26 uczniow.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢é prowadzone tgcznie dla dziewczat
i chtopcow.

Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz pofowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 uczniow i wiecej.

§ 30.
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak
zmienione.

Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczern moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajed.

W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza sie
kazda z ocen.

Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
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w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcow i dziewczat.

Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 31.
Nauczanie indywidualne/ roczne indywidualne przygotowanie przedszkolne

Dzieci/ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem/indywidualnym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

Indywidualne nauczanie/ indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne organizuje
dyrektor szkoty na czas okreslony wskazany w orzeczeniu w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote.

Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania, o ktérym mowa
w ust. 1, z organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicow celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec.

Zajecia  indywidualnego  nauczania/indywidualnego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w oddziale przedszkolnym i klasach I-lll zajecia powierza sie jednemu lub
dwom nauczycielom.

Za zajecia indywidualnego nauczania/indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym i bezposrednim
kontakcie z dzieckiem/uczniem.

Zajecia  indywidualnego  nauczania/indywidualnego  rocznego  przygotowania
przedszkolnego prowadzi sie w miejscu pobytu dziecka/ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajgce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjgtkiem przedmiotdéw z ktérych uczen jest zwolniony.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie
od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktdrych zajecia sg realizowane.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z dzieckiem/uczniem wynosi:

1) dla dzieci w oddziale przedszkolnym — od 4 do 6, prowadzonych w co najmniej
2 dniach;

2) dla uczniéw klasy I-Ill - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

3) dla uczniéw klasy IV- VI- od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
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10.

11.

4) dla uczniéw klasy VII — VIII — od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

Do obowigzkéw nauczycieli prowadzgcych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z réwiesnikami;
4) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoty organizuje
rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

§32.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien,

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie,

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow,

4) uwrazliwianie ucznidow na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych,

5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

1) na lekgji,

2) poza lekcjami,

3) poza szkotg,

4) inne formy (np.: rajdy edukacyjne).

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidéw,

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy,

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej
pracy ucznia w domu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia.

Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad,

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu,

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po S$rdédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien
wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdw) na koniec
roku/potrocza.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajec edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkdéw, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji —
nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesiecznie.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne opracowuje program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

Uczen realizujgcy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:
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1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu
obowigzujgcego wszystkich uczniéw w danym okresie lub roku szkolnym na ocene
co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach
indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

§33.
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ - WF, drugi jezyk obcy

Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci
ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoty zwalania
ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo , zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczniowie ze sprzezonymi niepefnosprawnosciami, posiadajacymi  orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie
potrafig czyta¢ lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej
z obowigzku przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicbw pozytywnie
zaopiniowanych przez Dyrektora szkoty.

W szczegdllnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
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Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota

§ 34.
Swietlica szkolna

Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zajeé¢ edukacyjnych oraz dla
uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje
Swietlica szkolna.

Swietlica jest placdwka wychowania pozalekcyjnego.

Swietlica dla dzieci najmtodszych w miare mozliwosci organizacyjnych szkoty jest
zorganizowana w osobnym pomieszczeniu.

Zajecia w Swietlicy szkolnej:

1) zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo,

2) rozbudzajg szereg zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa,
3) wzmacniajg zachowania spoteczne,

4) umozliwiajg odpoczynek na Swiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;.

W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikdw Swietlicy.

Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie zgtoszenia rodzicéw kierowane
do Dyrektora szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku.

Swietlica realizuje swoje zadania wg. opiekuiczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujgcego wdanym roku szkolnym
i tygodniowego rozktadu zajec.

Celem dziatalnosci sSwietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,
2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

3) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny,

4) przygotowanie ucznidow do udziatu w zyciu spotecznym,

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw,
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6) wyrabianie u uczniow samodzielnosci,

7) stwarzanie wsrdéd uczestnikdw nawykow do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji,
Realizacja zadan swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zajec specjalistycznych,

2) zajec¢ wgindywidualnych zainteresowan uczniéw,

3) zajec utrwalajacych wiedze,

4) gierizabaw rozwijajacych,

5) zajec sportowych.

Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do swietlicy dokonuje sie na podstawie
zgtoszenia rodzicow dziecka.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do sSwietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
Swietlicy w porozumieniu z dyrektorem.

Uczen zakwalifikowany do Swietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczeszcza
do swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

Dni i godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty. Czas pracy sSwietlicy ustala
Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicéw w zaleznosci od mozliwosci
szkoty.

Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy, zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa
i obowigzki okresla regulamin swietlicy, zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

§ 35.

Odpowiedzialno$¢ nauczyciela-wychowawcy za dziecko rozpoczyna sie z chwilg
przybycia ucznia do swietlicy. W razie nie stawienia sie dziecka do $wietlicy wychowawcy
nie ponoszg prawnej odpowiedzialnosci za dziecko.

Odpowiedzialno$¢ prawng za dziecko w drodze do szkoty i ze szkoty oraz w drodze na
przystanek autobusowy (wyznaczone miejsce do wsiadania) i z przystanku
(wyznaczonego miejsca do wysiadania) w miejscu zamieszkania ponoszg rodzice.

Zgodnie z przepisami prawa o ruchu drogowym opieke nad dzieckiem w wieku do 7 lat
w drodze do szkoty i z powrotem sprawujg rodzice lub upowaznione przez nich osoby.

Na poczatku roku szkolnego rodzice dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz uczniow
z klas I-VIIl majg obowigzek przekaza¢ wychowawcy oddziatu informacje dotyczaca
powrotu dziecka do domu po zajeciach szkolnych, w sytuacji, gdy rodzice nie wyrazg
zgody na samodzielny powrdt dziecka do domu, wskazujg osoby upowaznione do
odbioru dziecka (zapis w dzienniku lekcyjnym).

Zasady odbierania dziecka ze swietlicy:

1) dzieci uczeszczajgce do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicdw osobiscie
lub przez osoby upowaznione,
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2) W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny,
w ktdrych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrét
ucznia do domu,

3) w celu zwolnienia dziecka z zaje¢ swietlicowych wymagana jest pisemna zgoda
rodzicow, ktdra musi by¢ dostarczona przed opuszczeniem szkoty do wychowawcy
Swietlicy. W wyjatkowych sytuacjach zwolnienie moze by¢ uzgodnione telefonicznie,
ktore musi byé zapisane w dzienniku. W przypadku braku zwolnienia szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci za wczesniejsze wyjscie dziecka ze szkoty.

4) rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy
Swietlicy,

5) w przypadku nieodebrania dziecka ze szkoty lub przystanku (wyznaczonego miejsca
do wysiadania) przez rodzica (upowazniong osobe) nauczyciel, wychowawca
Swietlicy lub opiekun w autobusie podejmuje prébe kontaktu z rodzicami,

6) w sytuacji braku kontaktu z rodzicami zostaje powiadomiona policja.

7) W przypadku podejrzenia, ze osoba odbierajgca dziecko ze szkoty lub przystanku
(wyznaczonego miejsca do wysiadania) jest nietrzeZzwa, nastgpi powiadomienie
policji.

§ 36.
Stotowka szkolna

W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow w szkole funkcjonuje stotéwka.

Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez firme cateringowa.

Wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote, zgodnie z umowag z firmg cateringowa.

Do optfat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positkdw w stotéwce szkolnej,
o ktérych mowa w ust. 2 nie wlicza sie wynagrodzen pracownikow stotowki, sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

Optaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 biezgcego miesigca w sekretariacie szkoty.

Organ prowadzgcy szkote moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub czesci opfat za
obiady:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Positki wydawane sg w godzinach od 11.20 do 12.30.

Dzieciom z oddziatéw przedszkolnych positki wydawane sg po przerwie obiadowe;.

Godzina obiadowa dla pierwszoklasistéw ustalona jest przed planowa szkolng przerwa
obiadowa dla uczniow klas starszych, aby umozliwi¢ dzieciom spozywanie positku
w atmosferze spokoju i bez pospiechu.

W czasie spozywania positkdw, w stotowce szkolnej mogga przebywad osoby korzystajace
z positkdw oraz nauczyciele opiekujacy sie uczniami.
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Z positkow mozna korzystac tylko w stotéwce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadow
na wynos.

Do korzystania z positkdw uprawnieni s3:

1) uczniowie, wnoszgcy opfaty indywidualnie,

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje OPS lub inni sponsorzy lub organizacje,
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztow obiaddw,
pod warunkiem, Zze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci najpdiniej do godziny 9.00
w dniu obiadu do pracownika sekretariatu.

Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu
naleznosci za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

Zasady zachowania w stotéwce oraz szczegdtowy regulamin pracy stotdwki okresla
odrebny regulamin stotéwki, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu jadalni.

§ 37.
Biblioteka szkolna
Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow,
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
i medioteki,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

4) zaspokajanie  zgtaszanych  przez  uzytkownikéw  potrzeb  czytelniczych
i informacyjnych,

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
ucznidow do korzystania z réznych mediow, zrédet informacji i bibliotek,

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw,
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.
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Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,Regulamin
biblioteki”.

Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postac papierowa,

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng,

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.
Kazdy uczen szkoty jest czytelnikiem szkolnej biblioteki.

Czytelnik ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

Odpowiedzialno$¢ materialng za skutki nieprzestrzegania zasad korzystania
ze zbiordéw bibliotecznych przez dziecko ponosi rodzic.

Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawa
o ochronie danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z instrukcja przetwarzania
danych w Szkole Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej sg wtasnoscig szkoty.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane
sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzgdzeniu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad
ewidencji materiatow bibliotecznych

Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajgce
sie z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych dla
kazdego ucznia. Wychowawcy klas I-lll odbierajg z biblioteki podreczniki lub materiaty
edukacyjne w ilosci rownej liczbie uczniow swojej klasy (wedtug listy). Zwrot
podrecznikéw do biblioteki odbywa sie za posrednictwem wychowawcow. Podreczniki
do klas IV-VIIl odbiera z biblioteki nauczyciel danego przedmiotu, ktdry nastepnie
rozdaje je uczniom danej klasy i wpisuje na liste wraz z imieniem i nazwiskiem ucznia
oraz numerem inwentarzowym podrecznika. Zwrot podrecznikdw do biblioteki odbywa
sie za posrednictwem nauczyciela danego przedmiotu. Kazdy uczen, ktéry otrzyma
podreczniki podpisuje je w wyznaczonym do tego miejscu.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw
¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

Poszanowanie zbiorow bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych
podrecznikdw i materiatoéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
i materiatéw bibliotecznych,
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czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwréci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakéow i uszkodzen nalezy to zgtosic
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy,

uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikéw,

zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach
edukacyjnych,

uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych,
z podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek,

podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym
uczniom.

15. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1)

2)

uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki,

w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce.

16. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgda¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu, zgodnie z cenami ogtaszanymi przez witasciwego ministra ds. oswiaty
i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego
i stanowi dochdd budzetu panstwa.

§ 38.
Oddziat przedszkolny

1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny:

1)
2)

oddziat 3-4 latkow,
oddziat 5-6 latkow.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogg rdéwniez uczeszczal dzieci starsze, ktérym na
odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:

1)
2)

realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego,

przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

Oddziat przedszkolny czynny jest piec¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

5. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjne;.

6. Oddziat przedszkolny realizuje wychowanie przedszkolne w godzinach od 8.00 do 13.10.
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Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, liczby dzieci w oddziale oraz
oczekiwan rodzicow.

Ramowy rozktad dnia zawiera ustalenia o charakterze organizacyjnym:

089 — 08> Schodzenie sie dzieci. Gry i zabawy dydaktyczne. Ogladanie ksigzek,
albuméw i czasopism. Zabawy konstrukcyjne i tematyczne. Praca
wyroéwnawcza z dzie€mi majgcymi trudnosci.

08>0 — 090 Przygotowanie materiatéw i przyboréw do zajeé. Prace porzadkowe
w sali.

099 — Q9% Cwiczenia poranne.

091> -10% Zajecia  dydaktyczne bedace realizacjag  wybranych  tresci

z realizowanego programu wychowania przedszkolnego. Miedzy | i I
zajeciem przerwa na swobodng zabawe.

1015 —-1190 Zabawy ze Spiewem, dziatalnos¢ plastyczna, zabawy ruchowe.
1100171730 Czynnosci higieniczne, przygotowanie do $niadania. Sniadanie.
12001310 Stuchanie bajek, wybranych pozycji z literatury dzieciecej, stuchanie

i Spiewanie piosenek. Zabawy logopedyczne. Podsumowanie dnia.
Odprowadzenie dzieci do autobusu.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustala dla danego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci, rdéznorodnych form pracy
i odpoczynku.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia realizacje zadan w ramach
nauki, wychowania i opieki.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajgcego realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci nauki jezyka obcego,
zajec specjalistycznych, nauki religii powinien by¢ dostosowany do wieku i mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic¢ 15 - 30 minut.

Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdém nauczycielom, zaleznie od
zgody organu prowadzgcego.

Oddziat przedszkolny  organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
z rodzicami.

Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego nie sg podawane zadne leki.
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18. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub Dyrektora szkoty.

§ 39.
Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego

1. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

2. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji ustalane s3 co roku przez organ prowadzacy
i dostepne sg na stronie internetowej BIP organu prowadzgcego oraz na tablicy ogtoszen
w szkole.

3. Niepodpisanie przez rodzicbw w wyznaczonym terminie oSwiadczenia potwierdzajacego
wole uczeszczania dziecka do oddziatu przedszkolnego jest rownoznaczne z rezygnacja
z miejsca w oddziale przedszkolnym.

§ 40.
Zasady odptatnosci

1. Koszty funkcjonowania oddziatow przedszkolnych pokrywane s3 przez organ
prowadzgcy oraz optaty wnoszone przez rodzicow.

2. Swiadczenia udzielane przez szkote s3 nieodptatne w zakresie realizacji
5-godzinnego nauczania, wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych.

3. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym ustala:
1) stawkiza korzystanie z wyzywienia (obiadu),
2) przypadki, w ktorych mozliwe jest udzielanie rodzicom ulgi w opfacie.

2. Za pobyt dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym od rodzicéw pobierana jest
optata za wyzywienie, ustalana jest na podstawie obowigzujgcych cen artykutéw
zywnosciowych, z uwzglednieniem norm zywieniowych. Do optat wnoszonych za
korzystanie przez dzieci z positku w nie wlicza sie wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optata za wyzywienie podlega
zwrotowi.

§41.

1. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podjgc¢ decyzje o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego, z wyjgtkiem dzieci
realizujgcych roczne przygotowanie przedszkolne, w nastepujacych przypadkach:

1) gdy dziecko nie zgtosito sie do przedszkola w nowym roku szkolnym do 30 wrzes$nia
i brak jest informac;ji wyjasniajacych od rodzicéw;

2) wskutek dtugotrwatej - trwajacej minimum 1 miesigc, nieusprawiedliwionej
nieobecnosci dziecka w przedszkolu, po uprzednim zawiadomieniu rodzicéw na
piSmie o zamiarze skreslenia z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola (nie
dotyczy dzieci realizujgcych obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego)

3) w innych uzasadnionych przypadkach.

2. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci przedszkola stanowi takze:
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1) rezygnacja rodzicow z realizacji wychowania przedszkolnego w szkole,
2) zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankdow przekazuje sie rodzicom w formie
pisemnej po wczesniejszej doktadnej analizie zaistniatej sytuacji i podjeciu wtasciwej
uchwaty przez Rade Pedagogiczna.

§42.
Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

Rodzice zobowigzani s3 do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu
w oddziale przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostajga pod
opieka nauczyciela.

Dzieci odbierane z oddziatu przedszkolnego po godzinie 13.10 pozostajg pod opieka
nauczyciela.

Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedgcg w stanie wskazujgcym na
spozycie alkoholu lub bedgca pod wptywem srodkéw odurzajgcych.

W przypadku nie odebrania dziecka do godziny ustalonej nauczyciel powinien
niezwtocznie powiadomic rodzicow o zaistniatym fakcie oraz zapewnic opieke dziecku do
czasu przybycia rodzicow.

W przypadku gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozina uzyskaé¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicéw, prawnych opiekundw, nauczyciel oczekuje z dzieckiem
1 godzine. Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia najblizszy komisariat policji
0 niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami, prawnymi opiekunami.

Dzieci dojezdzajgce sg przyprowadzane i odbierane do autobusu przez rodzicow.

§43.
Nauczanie zdalne

Dyrektor przedszkola zawiesza zajecia po dwdch dniach od wystgpienia nadzwyczajnej
sytuacji na czas oznaczony, w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogdblnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
z dzie¢mi, zagrazajacej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
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4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

Na czas zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 Dyrektor szkoty organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé
z zachowaniem bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze.

Uczniowie, ktdrzy nie posiadajg sprzetu komputerowego moga go wypozyczy¢ ze szkoty
na czas nauczania zdalnego. Dotyczy to réwniez ucznidw z rodzin wielodzietnych,
w przypadku gdy nauczanie zdalne realizuje wiecej dzieci.

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub na trudng sytuacje
rodzinng nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla
tego ucznia zajecia na terenie szkoty, zapewniajac bezpieczne i higieniczne warunki
nauki.

Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos$¢ indywidualnych konsultacji,
w przypadku organizowania zaje¢ zdalnych przez okres powyzej 30 dni, z nauczycielem
prowadzgcym zajecia, pedagogiem, psychologiem lub innym specjalistg oraz przekazuje
uczniom i rodzicom informacje o formie i terminach tych konsultacji. W miare
mozliwosci konsultacje te odbywajg sie w bezposrednim kontakcie ucznia
Z nauczycielem.

Szkota korzysta z komunikatoréw elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego,
poczty elektronicznej, szkolnych kontaktéw telefonicznych do przekazywania biezgcych
informacji uczniom i rodzicom o osiggnieciach edukacyjnych ucznidw i dzieci oraz w celu
systematycznej wymiany informaciji.

Dyrektor sprawuje kontrole zarzadczg oraz bezposredni nadzér nad nauczycielami
pedagogami, psychologiem i innymi specjalistami, informujac ich o formie sprawowania
nadzoru.

Nauczanie zdalne odbywa sie poprzez:
1) podstawowy kontakt poprzez dziennik elektroniczny;

2) platforme Teams, Microsoft Office 365, do prowadzenia i przekazywania
materiatdw niezbednych do realizacji nauczania, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz zajec specjalistycznych;

3) aplikacje Teams do prowadzenia lekcji on-line;

4) ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgoda, formy przesytania i odbierania
zadan, w tym materiatéw drukowanych, jezeli zachodzi taka potrzeba;

5) s$rodki komunikacji elektronicznej zapewniajgce wymiane informacji pomiedzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

Nauczanie zdalne moze by¢ realizowane przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym
materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.
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Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnosé
nauczyciela i ucznia, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitorow ekranowych, ale
takze bez ich uzycia — w formie ustalonej przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami danej szkoty i po poinformowaniu rodzicéw dziecka (ucznia) o sposobie
realizacji zajec.

Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materialty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;

2) zintegrowana platforme edukacyjna: https://zpe.gov.pl/

3) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkdéw korzystania z Internetu;

4) lekcje online;

5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

6) zamieszczanie informacji i materiatéw edukacyjnych na stronie internetowej szkoty;
7) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;

8) wydrukowanie przez szkote materiatéw dla uczniéw; i wytozenie ich we wskazanym
miejscu do odbioru przez rodzicéw;

9) inne sposoby wskazane przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami
i przy wsparciu organu prowadzacego.

Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug ustalonego planu lekg;ji.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach

dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.

W oddziatach przedszkolnych zajecia realizowane sg zgodnie z przyjetym rozktadem dnia
nie krotszym niz 5 godzin bezpfatnego nauczania i wychowania. Godzina zajec
prowadzonych przez nauczyciela trwa nie krdcej niz 15 minut i nie dtuzej niz 45 minut.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujgc materiaty edukacyjne do nauki
zdalnej, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by
dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosé.

Nauczyciele zobowigzani sg do:
1) dokumentowania pracy witasnej;
2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej ucznidw;

4) przygotowywania materiatdw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania  filmikbw  metodycznych, odsyfania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkofg;
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6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajagc uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

Nauczyciel pracuje z wuczniami, badZz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okre$lonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatnosci
ucznia i rodzicow.

W trakcie zawieszenia zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych w oddziatach przedszkolnych
kontynuowany jest proces wychowania i ksztatcenia, zgodny z zadaniami wynikajgcymi
z podstawy programowej, w celu wspierania rozwoju dzieci.

Istotng role w tworzeniu warunkéow do edukacji przedszkolnej w domu, odgrywa
wspotdziatanie nauczycieli z rodzicami.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 21, zobowigzujg nauczyciela-wychowawce do kontaktu
z rodzicami, aby razem z nimi ustali¢ sposob i zakres realizowania dziatan edukacyjnych.

Nauczyciele wspdlnie z rodzicami powinni okresli¢ najdogodniejszg forme wzajemnego
kontaktu, ktdra pozwoli im na rozwazne i odpowiedzialne zorganizowanie w warunkach
domowych odpowiednich form wspierania rozwoju dzieci.

Podstawowg formg aktywnosci dzieci w wieku przedszkolnym jest zabawa.

Podejmowanie dziatan przez rodzicéw powinno mie¢ na celu nabywanie przez dziecko
doswiadczen w réznych obszarach rozwojowych: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym, m.in.:

1) zachecanie dzieci do utrzymania czystosci w swoim kaciku (pokoju),
2) przygotowanie prostych positkéw razem z rodzicami,

3) wykonywanie w swoim tempie czynnosci zwigzanych z ubieraniem,
przygotowaniem do snu,

4) prowadzenie rozmow z dzie¢mi na réznorodne tematy, a tym samym wzbogacania
ich stownictwa, ttumaczenie otaczajgcych zjawisk;

5) czytanie dzieciom i z dzie¢mi;
6) zabawy przy wspdlnym stole: gry planszowe, czy zabawy i gry zrecznosciowe;

7) umozliwianie dziecku zaspokajanie potrzeb aktywnosci fizycznej, np. poprzez
wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas nauczania
zdalnego stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Sposoby potwierdzenia uczestnictwa uczniéw na zajeciach:

1) sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci ucznidw na zajeciach on-line;
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2) potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;

3) potwierdzenie obecnosci poprzez wystanie drogg elektroniczng wykonanych zadan
w danym dniu w postaci scandw, plikéw;

4) jesli uczniowie nie majg mozliwosci skorzystania z Internetu to réwniez telefonicznie
mogg porozumiewac sie z nauczycielem.

Sposoby i terminy usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw s3 zgodne z zasadami
okreslonymi w statucie szkoty..

Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce podczas nauki zdalnej:

1) szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zatozenia przez
niego konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku
szkolnego w formie zdalnej;

2) koniecznos¢  zachowania bezpieczenstwa  wszystkich  stron  zwigzana
z cyberbezpieczenstwem;

3) konieczno$¢ dostosowania ilosci zadan do mozliwosci ucznidéw, z uwzglednieniem
czasu na nauke indywidualng i odpoczynek;

4) zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢ przekazywane
z zachowaniem rownomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z innymi
otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotow;

5) w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
uczniéw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére gromadzg i sg
zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

Wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni w trakcie nauki zdalnej wykonuja
swoje zadania wynikajgce z obowigzkéw oraz zadania zlecone przez Dyrektora szkoty za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji i prowadzenia zajec.

Dyrektor szkoty odpowiada za catoksztatt dziatan szkoty i biezgcy kontakt
z nauczycielami, pracownikami administracji i obstugi, organem prowadzgacym i nadzoru
pedagogicznego oraz innymi instytucjami. Monitoruje ciggtos¢ realizacji zadan szkoty.

Zasady oceniania podczas nauczania zdalnego okreslone sg w § 90-94 statutu szkoty.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 44.

W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy samorzgdowi oraz
obstugi.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczyc¢ sie
o jego bezpieczny pobyt w szkole.
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§ 45.
Szczegolne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolne;j

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej opracowujg w kazdej klasie podziat na
obowigzkowe zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obcy nowozytny, edukacje
matematyczng, edukacje muzyczng, plastyczna, spoteczng, przyrodniczg, matematyczng,
zajecia komputerowe, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne.

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestniczg w szkoleniach, warsztatach, zespotach
samoksztatceniowych, ktorych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji
w pracy z dzieckiem mtodszym.

Do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: zapewnienie
dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania
indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za
siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci
badawczej, a takze dziatalnosci tworczej.

§ 46.
Zadania i obowigzki nauczyciela

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci/ucznidw podczas zajec
organizowanych przez szkote,

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wifasnych opinii i sadéw, wybdr odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim ucznidw,

3) ksztatcenie i wychowywanie mfodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka,

4) dbanie o ksztattowanie u dzieci/uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras
i Swiatopogladow,

5) tworzenie witasnego warsztatu pracy dydaktycznej, udziat w gromadzeniu
niezbednych srodkéw dydaktycznych, dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny,

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych dzieci/uczniéw,

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z dzieckiem/uczniem o specjalnych
potrzebach,
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8) whnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng
dziecka/ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie
przyniosty oczekiwanych zmian Ilub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne
uzdolnienia,

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych,

10) rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny,

11) uzasadnianie wystawianych ocen,
12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,
13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw,

14) informowanie rodzicow i ucznidw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych
ocenach,

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, zawodach, opieke nad uczniami skupionymi w organizacji,
kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej,

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg,

17) wspodtpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym,
18) indywidualne kontakty z rodzicami dzieci/ucznidw,

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej
i udziat w lekcjach otwartych, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz
innych formach doskonalenia organizowanych przez OKE Iub inne instytucje
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty zgodnie z potrzebami szkoty,

20) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote,

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petfnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrektora o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kofczenie zajec, przestrzeganie przepiséw prawa,

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentdéw, a takze
potwierdzanie wtasnorecznym podpisem fakt odbycia zajecia,

23) sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci ucznidéw
i odnotowywanie nieobecnosci,

24) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia,
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25) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw
i rodzicow,

26) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wifasciwe relacje
pracownicze,

27) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng,

28) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci/ucznidw, z tym, Zze nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej prowadzg obserwacje pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie
u ucznidéw trudnosci w uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien dzieci/uczniéw,

3) Swiadczenie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  biezgcej  pracy
z dzieckiem/uczniem,

4) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych
dziatan nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy
funkcjonowania ucznia w szkole,

5) wudziat w pracach zespotu nauczycieli pracujgcych w danej klasie oceniajgcego
efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego
dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce,

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie ucznia.

§47.
Zadania wychowawcow klas

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcag klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicéw. Pozytywng opinie kwitujg przedstawiciele
oddziatowych rad rodzicow w dzienniku lekcyjnym lub pod przedstawionym planem
pracy wychowawczej danego oddziatu.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
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1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych uczniow,

whnioskowanie o objecie ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng,

tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego uczniom prawidiowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

ufatwianie adaptacji w $rodowisku réowiesniczym (klasa pierwsza) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami,

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce,

organizowanie zycia codziennego uczniéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspdtdziatania z nauczycielami i wychowawcg,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu
udzielania im pomocy w nauce,

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie,

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzagdku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy,

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniow w nauce:
zwracanie szczegdlnej uwagi zaréwno na ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak
i na tych, ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie
z uczniami, samorzagdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzend ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do
dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem
ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez ucznidw zajec
szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych)
opuscili znaczng ilos¢ zajec¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu,

wdrazanie uczniow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
wsrod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich,
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13) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udziatem ucznidow w Zzyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach,

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje wyjsc¢,, wycieczek, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”,

15) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie
nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na
rzecz spraw i o0sO6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru,

16) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkofa,

17) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy,

18) wspodtprace z pielegniarky szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen,
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy,
3) wypisuje Swiadectwa szkolne,

4) informuje Dyrektora szkoty o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych ucznidw na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych na co najmniej 50% zaje¢ w okresie jednego
miesigca,

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzgdzeniami
Dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej.

§48.
Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa
W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog.
Do zadan pedagoga szkolnego/psychologa nalezy:

1) prowadzenie badarn i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci/ucznia;
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2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci/ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajacg aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci/uczniéw;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzern rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci/ucznidw;

10) podejmowanie dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow
i wychowawcéw;

11) prowadzenie warsztatéw dla rodzicdw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

12) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych i udziat w pracach zespotow nauczycieli;

13) wspétpraca z poradnig  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

14) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

15) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do poradni, sadu;
16) prowadzenie dokumentacji pracy.

3. Pedagog szkolny ponadto podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy
materialnej dzieciom/uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 49.
Zadania i obowiazki logopedy

Do zadan logopedy nalezy:

1. przeprowadzenie badan przesiewowych stuzacych wytonieniu dzieci z zaburzeniami
mowy;
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diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej w ramach przydzielonych godzin;

systematyczne prowadzenie terapii logopedycznej w grupach u dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy;

tworzenie ramowego programu grupowej terapii logopedycznej;

prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji;

wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych oddziatdw;

utrzymywanie statej wspoétpracy z rodzicami dzieci, pozostajgcymi pod opieka logopedy,
w celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych.

§ 50.
Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego

W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.

Zadania pedagoga specjalnego obejmujg w szczegdlnosci:

1) wspodtprace z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

2)

3)

a) rekomendowaniu Dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci/ucznidow w zyciu szkoty,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci/ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka/ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie dokonywania wielospecjalistycznej oceny

funkcjonowania dziecka/ucznia oraz opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka/ucznia posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztaftcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli { innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzenn edukacyjnych dzieci/uczniéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych
funkcjonowanie ijego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z dzieckiem/uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka/ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i s$rodkéw dydaktycznych do potrzeb
dzieci/ucznidw;
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4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom/uczniom, rodzicom
i nauczycielom;

5) wspétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli oddziatdbw przedszkolnych i szkoty w zakresie
wymienionych wyzej zadan.

§51.

Nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie

Zadania nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi:

1.

10.

11.

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie,

prowadzi wspodlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg
Zz uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow,

udziela pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

czuwa nad integracjg zespotu klasowego i wigczaniem ucznia niepetnosprawnego
w zycie spotfecznosci szkolnej;

dokonuje diagnozy pedagogicznej, oceniajgc mozliwosci i predyspozycje ucznia;
prowadzi zajecia terapeutyczne;

na kazdej lekcji Scisle wspodtpracuje z nauczycielem edukacji wczesnoszkolnej lub
nauczycielami przedmiotu uczgcymi w danej w klasie, wspdlnie ustala cele i zakres
pomocy udzielanej uczniowi;

petni role dyskretnego doradcy w taki sposdb, aby nie zaburzac toku lekcji i wspieraé
prace ucznia;

przygotowuje (pomaga w przygotowaniu) dodatkowe karty pracy, sprawdziany, ktére
majg zrdéznicowany poziom trudnosci dostosowany do mozliwosci dziecka;

zacheca ucznia do pracy, do aktywnego udziatu w zajeciach, zapobiega jego biernosci.
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§52.
Doradca zawodowy

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i ich kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole,
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢,

prowadzenie dokumentacji zajec.

Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1)

2)

3)

4)

wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskim i sSwiatowym na temat:

a) rynku pracy,
b) trenddow rozwojowych w swiecie zawoddw i zatrudnienia,

c¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w roéznych
obszarach Swiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla miodziezy z problemami
emocjonalnymi,

f)  programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) porownywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.,

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom,

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidw
do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 69



5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty,

6) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do
pracy z uczniami itp.

7) wspdtpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej,
zawartych w Programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty.

8) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji.

9) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji oraz
udostepnianie ich osobom zainteresowanym.

10) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratorium oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy
OHP, zaktady doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i matej
przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajgce pracodawcow itp.,

11) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej —
gromadzenie i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla ucznidw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zajec,
poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce
dydaktyczne),

§ 53.
Nauczyciel biblioteki

Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujgc  sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg
obowigzujgcych w szkole programow i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami
finansowymi szkoty.

Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke
i jej zbiory,

c) zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) wspoétpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji
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zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

f) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki i medioteki,
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) troszczenie sie o wiasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
d) prowadzenie ewidencji zbioréw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbioréw,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej ucznidw,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
oraz terminarza zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,

j)  korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy.

§ 54.
Nauczyciel - wychowawca swietlicy

Do zadan wychowawcow $wietlicy nalezy:
1. wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2. umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

(98]

upowszechnianie ws$rod dzieci zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow
higieny;

przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym,;
rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
wyrabianie u ucznidw samodzielnosci;

stwarzanie w$rdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

© N »n s

przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

§ 55.
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

1. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
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10.

11.

12.
13.
14.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywac zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

Zespoty doraine (problemowe i zadaniowe) powotuje sie do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespoét ulega rozwigzaniu.

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole,

2) koordynowania dziatan w szkole,

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania,

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami,

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych,

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje,
7) doskonalenia wspétpracy zespotowej,

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania,
wychowania i organizacji,

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan,

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli,
Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
Przewodniczgcego zespotu powotuje Dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw zespotu.

Przewodniczacy zespotu statego jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
Dyrektorowi szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego, do
zatwierdzenia.

Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczgcych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

Przewodniczacy przedktada na Radzie Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w skfad zespotfu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zespot ma prawo wypracowaé¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wtasne;j.
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§ 56.

W szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zespot ds. edukacji wezesnoszkolnej,

zespot samoksztatceniowy nauczania przedmiotowego,
zespoty klasowe,

zespot ds. statutu,

zespot wychowaweczy,

zespot ds. analiz wewnatrszkolnych i WDN,

zespot analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych,
zespot ds. promoc;ji szkoty,

zespot ds. IT.

W skfad zespotéw wchodzg odpowiednio:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Zespot ds. edukacji wczesnoszkolnej klas — nauczyciele ed. wczesnoszkolnej oraz
pedagog szkolny,

Zespot samoksztatceniowy nauczania przedmiotowego — wszyscy nauczyciele klas
IV-VIII,

Zespoty klasowe — nauczyciele uczgcy w poszczegdlnych oddziatach,
Zespot ds. statutu — nauczyciele wskazani przez Dyrektora szkoty,
Zespot wychowaweczy: wychowawcy klas,

Zespot ds. analiz wewnatrszkolnych i WDN — nauczyciele wskazani przez Dyrektora
szkoty,

Zespot analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych: nauczyciele wskazani przez
Dyrektora szkoty,

Zespot ds. promocji szkoty: nauczyciele wskazani przez Dyrektora szkoty,

Zespdt ds. IT: nauczyciele wykorzystujagcy w swojej pracy tablice interaktywne,
monitory dotykowe oraz nauczyciel informatyki.

§ 57.

W celu wspadtorganizowania ksztatcenia dziecka ze stwierdzonym autyzmem zatrudnia
sie pomoc nauczyciela.

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

opieka i czuwanie nad bezpieczernstwem dziecka autystycznego w szkole, a takze
podczas edukacyjnych wyjs¢ poza budynek szkoty.

pomaganie, wspieranie dziecka w podejmowaniu zadan wynikajgcych z realizacji
planu dydaktyczno — wychowawczego.

stata wspotpraca z wychowawcg i nauczycielami.

systematyczna wspodtpraca z rodzicami dziecka autystycznego.
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5) aktywne uczestnictwo w pracach zespotu opracowujgcego indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny dla ucznia.

6) prowadzenie dzienniczka obserwacji zachowania dla ucznia autystycznego.

7) udziat w uroczystosciach szkolnych i opieka nad dzieckiem podczas festyndw,
imprez szkolnych, wycieczek, itp.

8) przygotowanie materiatow i pomocy do zajec dla dziecka.

9) sporzadzanie okresowego sprawozdania z wynikdw obserwacji rozwoju dziecka
autystycznego, przekazywanie go wychowawcy klasy oraz analiza wnioskéw
wynikajgcych z obserwacji i planowanie dziatan.

10) w sytuacji, gdy dziecko autystyczne jest nieobecne w szkole, pracownik realizuje
zadania zlecone przez Dyrektora szkoty, lub innego nauczyciela wskazanego przez
dyrektora.

§ 58.
Pracownicy szkoty

Pracownicy administracyjni zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
Pracownikami administracji s3:

1) gtéwna ksiegowa,
2) sekretarka.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy
w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, uczniami,
zwierzchnikami oraz wspotpracownikami,

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim,
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

W szkole zatrudnia sie rowniez pracownikdw obstugi w celu realizacji zadan
porzgdkowych:

1) starsza wozna,
2) robotnik gospodarczy.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegétowego zakresu
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkéw
jest potwierdzane podpisem pracownika.
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6.

W szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez Dyrektora szkoty
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w szkole.

Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znaé i przestrzega¢ postanowien zawartych
w regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy pracownik szkoty
potwierdza wtasnoreczny podpisem.

Rozdziat 7
Dzieci/uczniowie
§59.

Prawa i obowiazki dzieci

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego
i opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i zajec
organizowanych poza nim, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) wuzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej,

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z konwencjg praw dziecka
i powszechng deklaracjg praw cztowieka ONZ.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych,
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych,

3) witaczania sie do prac porzgdkowych po zajeciach lub zabawie,

4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych
catg grupe,

5) poszanowania pomocy dydaktycznych, zabawek i sprzetéw niezbednych do
realizacji wychowania przedszkolnego.

§ 60.
Prawa i obowigzki uczniéw

Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaréwno podczas zaje¢, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych,
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole,

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,
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4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny,
6) jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetno$ciami,

9) indywidualnego toku lub programu nauki, po spetnieniu okreslonych wymagan,
10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,
11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

12) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora szkoty,

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg,

14) zwracania sie do dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych,

16) wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowe;j,

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty,

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach organéw samorzadu.

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi
w przypadku naruszenia praw ucznia.

3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do Dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od wystgpienia
naruszenia praw ucznia.

4. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do niezwtocznego wyjasnienia sprawy, nie dtuzej niz
14 dni, oraz pisemnego poinformowania o rozstrzygnieciu w sprawie.

§ 60a.
Rzecznik Praw Ucznia

1. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia:

1) Rzecznikiem Praw Ucznia zostaje nauczyciel petnigcy funkcje opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego,

2) Zadaniairola Rzecznika Praw Ucznia w szkole:

a) pomoc spotecznosci uczniowskiej w rozwigzywaniu problemdéw i wyjasnianiu
wszelkich niejasnosci dotyczacych zasad oceniania wewnatrzszkolnego, programu
wychowawczo-profilaktycznego, statutu,

b) reprezentowanie intereséw ucznidw przed dyrektorem i radg pedagogiczng,
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c)

d)

e)

egzekwowanie i przestrzeganie przepisow prawnych dotyczacych ucznidw (praw i
obowigzkdéw),

proponowanie nowych przepisow dotyczacych uczniow,

rozwiazywanie konfliktow na ptaszczyznie uczen-nauczyciel,

3) Rzecznik Praw Ucznia nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcéw,

4) Rzecznik moze:

a) rozmawiac z nauczycielem uczestniczacym w problemie,

b) organizowac i uczestniczy¢ w konfrontacjach wyjasniajacych problem.

c) podejmowac dziatania na wniosek stron,

d) inicjowac dziatania w szkole na rzecz upowszechniania praw dziecka i ucznia.

5) Tryb postepowania w sytuacjach problemowych:

a)

b)

jezeli wychowawca klasy nie interweniuje w zgtoszonej sprawie lub jego starania
nie sg skuteczne, uczen moze poprosi¢c o pomoc Rzecznika Praw Ucznia, ktdry po
doktadnym zapoznaniu sie z problemem i opiniami zainteresowanych stron, bedzie
dazyt do rozwigzania problemowej sytuacji,

Rzecznik bedzie petnit funkcje mediacyjng miedzy stronami w konflikcie, a spory
bedg rozwigzywane na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania,

w przypadku braku rozstrzygniecia kwestii spornej decyzje w przedmiotowej
sprawie podejmuje dyrektor szkoty.

§ 61.

Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach,

bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy,

przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
troszczenia sie o mienie szkoty

punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,

usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie,

uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych,
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10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej,
11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci,

12) dbania o zdrowie, bezpieczernstwo swoje i kolegdw, wystrzegania sie wszelkich
szkodliwych natogéw: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania s$rodkow
odurzajacych,

13) pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktdérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych,

14) przestrzegania zasad higieny osobiste;j.

Uczniom nie wolno:

1) uzywac przemocy psychicznej i fizycznej w stosunku do innych osdéb;
2) biegac i krzyczec¢ na korytarzach;

3) skakac ze schodéw;

4) bez powodu przebywac w toaletach i w szatni;

5) rzucaé réznymi przedmiotami;

6) popycha¢, podstawia¢ nog, szarpa¢ i zachowywad sie w sposdb zagrazajacy
bezpieczenstwu innych uczniow;

7) otwierac okien na korytarzach;

8) siadac na parapetach okiennych;

9) wyrzucac przez okno zadnych przedmiotow;

10) przebywac na innych korytarzach niz tam, gdzie ma lekcje;
11) samowolnie opuszczac terenu szkoty;

12) smieci¢ na korytarzach, w tazienkach i w szatni;

13) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykdéw i innych srodkow
o podobnym dziataniu;

14) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych s$rodkéw o podobnym
dziataniu;

15) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;
16) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

17) rejestrowac przy pomocy urzgdzen technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

18) zaprasza¢ obcych osdb do szkoty.
Uczniom nie wolno w czasie lekgji:

1) niszczy¢ sprzetu i wyposazenia sal,
2) lekcewazy¢ polecen nauczycieli,
3) kotysac sie na krzesle,

4) spozywac napojow i artykutdw spozywczych,
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5) zu¢ gumy,

6) samowolnie wychodzi¢ z sali lekcyjnej,

7) samowolnie opuszcza¢ miejsca w tawce i poruszac sie po klasie,
8) przeszkadzaé pozostatym uczniom w pracy na lekcji,

9) smieci¢ w salach lekcyjnych.

§62.
Stroj szkolny

Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia czytego stroju uczniowskiego.
Stréj szkolny nie powinien zwracac szczegdlnej uwagi i wzbudzac kontrowers;ji.

Zabrania sie: noszenia zbyt krétkich spddnic, strojéw odkrywajgcych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach
obcych oraz zawierac¢ niebezpiecznych elementow.

Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwag, sznurowane lub na rzepe.

Na zajeciach wychowania fizycznego zabrania sie noszenia wszelkiej bizuterii.
Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty obuwie zmienne.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz dnia
edukacji, narodowego s$wieta niepodlegtosci, Swieta konstytucji 3 Maja, obowigzuje
ucznidw strdj galowy tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica
w kolorze granatowym lub czarnym. Strdj galowy obowigzuje takze w przypadku innych
waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio
wczesniej.

§63.
Zasady korzystania z telefondw komadrkowych i innych urzadzen

Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do
szkoty telefon komdrkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne np. smartwatch.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, smartwatchéw.

Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):

1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego,

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej,
5) transmisja danych,

6) wykonywania obliczen.
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W przypadku innych urzgdzen elektronicznych np. smartwatchéw pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéow mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej swietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowacd aparat telefoniczny.

Nagrywanie dZzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna
jest zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtgczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie
szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym Librus,

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego telefonu
do rodzicow lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej
sytuacji i wspdlnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania.

§ 64.

Nagrody
Uczen szkoty moze otrzymacd nagrode lub wyrdznienie za:
1) wysokie wyniki w nauce i wzorowg postawe,
2) osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych,
3) dziatalnos¢ charytatywng,
4) osiggniecia w czytelnictwie,
5) prace spoteczne w szkole,
6) 100 % frekwencje.

Nagrody i wyrdznienia otrzymujg uczniowie na wniosek wychowawcéw oddziatu,
nauczycieli, opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata ustna lub pisemna,

2) dyplom lub wyrdznienie,

3) nagrody rzeczowe,

4) nagrody ksigzkowe

5) stypendium,

6) wpis do kroniki szkolnej:

Nagrody moga byc¢ finansowane z budzetu szkoty, przez Rade Rodzicdw oraz fundowane
przez sponsoréw.
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10.

O kazdej przyznanej nagrodzie informuje sie pisemnie ucznia i rodzica.
Uczniom, rodzicom przystuguje wniesienie zastrzezenia do przyznanej nagrody.

Zastrzezenie do nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca,
Dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej
nagrodzie, w formie pisemnej z uzasadnieniem.

Whiesione zastrzezenie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, Dyrektor szkoty,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia tego zastrzezenia.

Decyzja komisji jest ostateczna.

Osoba wnoszaca zastrzezenia otrzymuje pisemng informacje o rozstrzygnieciu w ciggu
7 dni od rozpatrzenia.

§ 65.

W szkole stosuje sie rdoznorodne formy oddziatywan wychowawczych majgcych na celu
zmiane niewtasciwego zachowania uczniow.

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich z dnia 9 czerwca 2022 r. w przypadku
aktow przejawu demoralizacji lub dokonania przez ucznia szkoty czynu karalnego, z
wyjatkiem przestepstw sSciganych z urzedu lub przestepstw skarbowych, pozwala
Dyrektorowi szkoty zadecydowaé o formie dziatan wychowawczych wobec danego
ucznia, bez koniecznosci zawiadamiania sgdu rodzinnego lub policji.

Dyrektor szkoly moze, za zgodg rodzicow (opiekundw prawnych) oraz ucznia,
zastosowac $rodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pisSmie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrocenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

W przypadku braku zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw) i ucznia, Dyrektor szkoty ma
obowigzek zawiadomienia sgdu rodzinnego o demoralizacji lub czynie karalnym.

§ 66.
Kary

Uczen moze by¢ ukarany za naruszanie obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

O natozonej na ucznia karze powiadamia sie pisemnie kazdorazowo rodzica.
Ustala sie uczniom nastepujgce rodzaje kar:
1) uwaga ustna nauczyciela,

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie obserwacji zachowania uczniéw
(wpis 3 uwag),
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3) upomnienie wychowawcy oddziatu z wpisem na czerwono do zeszytu obserwacji
(po otrzymaniu 3 uwag od wychowawcy),

4) upomnienie zespotu nauczycieli z pisemnym uzasadnieniem skierowanym
do Dyrektora szkoty,

5) nagana dyrektora z pisemnym uzasadnieniem i powiadomieniem rodzicéw,

6) przeniesienie ucznia do innej szkoty przez kuratora oswiaty na wniosek Dyrektora
szkoty (po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej);

4. Nagany udziela sie za:

1) naruszanie dobra, godnosci osobistej i nietykalnosci innych oséb na terenie szkoty,
2) kradziez,
3) fatszowanie podpisu rodzica,
4) demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw,
5) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
6) zastraszanie,
7) posiadanie alkoholu, papieroséw i innych uzywek,
8) picie alkoholu lub znajdowanie sie pod jego wptywem podczas zaje¢ odbywajgcych
sie w szkole oraz poza nig, np. imprez szkolnych, wycieczek,
9) palenie papieroséw i stosowanie innych uzywek,
10) permanentne naruszenie postanowien statutu szkoty.
5. Nagana skutkuje:

1) wystawieniem uczniowi w danym pédtroczu nie wyzszej niz nieodpowiednia oceny
zachowania,
2) zakazem udziatu w imprezach organizowanych przez szkote oraz inne instytucje,
3) zakazem reprezentowania szkoty w zawodach sportowych, konkursach,
4) odwotaniem z petnionych funkcji w samorzadzie klasowym i uczniowskim.
6. Okres obowigzywania nagany udzielonej uczniowi ustala Dyrektor szkoty
W porozumieniu z Zespotem nauczycieli.

7. Maksymalny czas obowigzywania nagany nie moze by¢ dtuzszy niz data zakonczenia
zajec dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

8. Kara wymierzana jest na uzasadniony, pisemny wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela,

2) klasowego zespotu nauczycieli,
3) dyrektora,

4) innych oséb.

9. Podczas nakfadania kar nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

10. Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego przez ucznia przewinienia.
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11

12.

13.

14.

. W przypadku razgcych naruszen obowigzkéw przez ucznia nie jest konieczne
zachowywanie gradac;ji kar.

Od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania do
Dyrektora szkoty w terminie trzech dni roboczych od otrzymania kary.

Dyrektor w porozumieniu z klasowym zespotem nauczycieli i przedstawicielem
oddziatowej rady rodzicow rozpatruje odwotanie i w ciggu trzech dni udziela odpowiedzi
na pismie.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§67.
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

Rada Pedagogiczna szkoly moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Lubelski Kurator Oswiaty.

Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do
innej szkoty:

1) sSwiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dlainnych uczniéw lub pracownikéw szkoty,

2) rozprowadzanie i uzywanie $rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu, dopalaczy
i narkotykow,

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych,

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

5) kradzieze, wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,

6) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej,

7) czyny nieobyczajne,

8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby,

9) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
Srodkoéw dyscyplinujgcych,

10) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej,

11) fatszowanie dokumentow szkolnych,

12) popetnienie innych czyndw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

Rozdziat 8
Rodzice
§ 68.
Obowigzek szkolny

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18
roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:
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1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dokonuje Dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka,
na wniosek rodzicéw ztozony w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
7 lat.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego kontynuuje
przygotowanie w oddziale przedszkolnym.

§ 69.

Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na
whiosek rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postepowania w tej sytuacji regulujg
przepisy ustawy prawo oSwiatowe.

Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymacd
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktdrej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mitodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢,

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora szkoty
podstawowej
w obwodzie ktdrych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg
obwodowg,

5) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka.
Rodzic dziecka w oddziale przedszkolnym zobowigzuje sie do:

1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdiniej w drugim dniu
nieobecnosci dziecka,
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11.

2) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia difugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka
obejmujacej co najmniej 25 % dni w miesigcu kalendarzowym, szczegdlnie dziecka
realizujgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

Niespetnianie obowigzku szkolnego oraz obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej.

Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecnosc¢ dziecka szescioletniego w miesigcu
podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest
rbwnoznaczna z  niespetnianiem  obowigzkowego rocznego  przygotowania
przedszkolnego.

Nieobecnosci ucznia w szkole powinny by¢ usprawiedliwione przez rodzicow
w formie ustnej lub pisemnej, w tym za posrednictwem dziennika elektronicznego
w ciggu 7 dni liczonych od dnia ustania nieobecnosci.

W wyjatkowych uzasadnionych przypadkach (np. pobyt w szpitalu) usprawiedliwienie
moze zostac ztozone po ustalonym terminie.

Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy lub w razie jego nieobecnosci Dyrektor
szkoty.

§70.
Wspétpraca z rodzicami

Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

Dziatania szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami:

1) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych
i ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny,

2) formy kontaktu z rodzicami: comiesieczne spotkania z rodzicami, dyzury nauczycieli
w kazdy pierwszy wtorek miesigca na indywidualne konsultacje, zeszyt spostrzezen,
droga elektroniczna, kontakty telefoniczne,

3) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywac do sekretariatu szkoty w godzinach 8.00 — 14.00,

Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.

Aktywizowanie rodzicdw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekurnczych
i wychowawczych przez organizowanie treningdw i warsztatdw rozwijajacych
umiejetnosci rodzicielskie, zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu
trudnosci zwigzanych z wychowaniem dziecka,
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2)

3)

4)

5)

6)

doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami ucznidw poprzez
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami, przekazywanie
informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, strone www, inne materiaty
informacyjne,

dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom
W nauce przez zadawanie interaktywnych zadan domowych, edukacje na temat
procesOw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce,

pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez
zachecanie do dziatan w formie wolontariatu, inspirowanie rodzicéw do dziatania,
wspieranie inicjatyw rodzicow, wskazywanie obszarow dziatania, upowszechnianie
i nagradzanie dokonan rodzicow,

angazowanie rodzicow do prac Rady Rodzicdw, zespotow, ktdére biorg udziat
w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji,

koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez ustalanie form pomocy, pozyskiwanie
srodkéw finansowych, zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem, angazowanie
uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed datg ich realizacji na
tablicy ogtoszen dla rodzicow.

§71.

Rodzice wspdtpracujac ze szkotg majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty,
Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji, wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej,

wspoétudziatu w pracy wychowawczej,

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te
przekazuje Dyrektor szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej,

znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw,

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdw
W nauce i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicdw, konsultacji, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim
okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji
ucznia),
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7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia
psychologiczno- pedagogiczna,

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzdr pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicéw.

Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja,

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce,

5) interesowania sie pracg domowg oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec szkolnych,

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,
7) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka,

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole,

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng,

10) wspodtpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci,

11) pokrywania szkdéd umysinie spowodowanych przez dziecko,

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej.

Za umyslne uszkodzenie, zniszczenie sprzetu i wtasnosci innych oséb lub mienia szkoty
przez ucznia jego rodzic zobowigzany jest do naprawienia szkody we wtasnym zakresie,
pokrycia kosztéw naprawy lub zakupu nowej rzeczy, przedmiotu, sprzetu.

Rozdziat 9
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§72.

Ocenianie wewnatrzszkolne precyzuje i ujednolica sposoby oceniania stosowane przez
wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
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Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania -w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatuy,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
zwrotnej o poziomie jego wiedzy i umiejetnosci,

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych S$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych
wymagan,

2) ustalanie kryteriéw zachowania,
3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie s$rdodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianow
wiadomosci i umiejetnosci,

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniéw,

8) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form
oceniania informacji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia, aby uzupetnic¢ braki w wiedzy oraz opanowac¢ wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawié prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dale;j.

W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasadajawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow,

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania,
wymagania edukacyjne z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie,

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

5) zasada rdzinicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé
zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacije.

§73.
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw podczas pierwszych

zaje¢, a ich rodzicow poprzez dziennik elektroniczny o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw

podczas pierwszej lekcji wychowawczej i ich rodzicow podczas pierwszego zebrania o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 rodzic moze uzyskaé takze w trakcie

indywidualnych kosultacji lub spotkan z nauczycielem lub wychowawca.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
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i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 74.
Oceny szkolne

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $rdédroczne - na koniec pierwszego pétrocza i roczne — na zakonczenie zajec
dydaktyczno-wychowaweczych,
b) koncowe - s3 to oceny po zakoriczeniu cyklu nauczania danej edukacji w klasie
programowo najwyzsze;j.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika oraz zeszytu ucznia bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wglagdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do zeszytu ucznia.

Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po pracy pisemnej spotkaniu ustalonym z rodzicami,

2) na zebraniach ogdlnych,

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia,

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem, po wczesniejszym umowieniu sie
z nauczycielem.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

Uzasadniajac ocene nauczyciel odwotuje sie do wymagan edukacyjnych oraz wskazuje
kierunki pracy w celu poprawy osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane s3g pisemnie.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny na swoj wniosek ustny lub pisemny. Dodatkowe uzasadnienie
nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji
w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan
z rodzicem.
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11.

§ 75.
Ocenianie na | etapie edukacyjnym

W klasach I-1ll oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem jezyka angielskiego i religii.

Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazéwki jak samodzielnie pokonac trudnosci. Nauczyciel na
biezgco informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawic.

Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania
w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci iumiejetnosci
wynikajgcego z rozwoju ucznia.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej
lub wyrazonej symbolem graficznym. Stopnie zapisywane sg w dziennikach lekcyjnych,
zeszytach ucznidw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji,
analiz prac ucznia oraz jego wypowiedzi.

Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie
opatrzona wskazéwkami dotyczgcymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika
dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na
Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcy, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng ocene opisowg oraz
w toku comiesiecznych konsultacji.

W wyjgtkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej. Wniosek
o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicéw lub rodzic
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Przy dokonywaniu oceny $rédrocznej i rocznej zachowania w klasach I-llI bierze sie pod
uwage nastepujace kryteria:
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1)

2)

3)

4)

uczen zachowuje sie wzorowo, gdy zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb
dorostych i réwiesnikow. Zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest zawsze
kolezenski. Nigdy nie bierze udziatu w bdjkach, ktétniach i sporach. Nigdy nie
spoznia sie na zajecia. Wzorowo zachowuje sie podczas wycieczek, wyjsé,
uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez
nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba i szanuje mienie wfasne, cudze
i szkolne. Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze utrzymuje fad
i porzadek w miejscu pracy;

uczen zachowuje sie bardzo dobrze, gdy najczesciej zwraca sie kulturalnie
i taktownie do oséb dorostych i réwiesnikdw. Stara sie przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa. Jest kolezenski. Nie bierze udziatu w bdjkach, ktétniach i sporach.
Sporadycznie spdznia sie na zajecia. Bez zastrzezen zachowuje sie podczas
wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Bez zastrzezen petni powierzone
mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Dba iszanuje mienie wtasne, cudze
i szkolne. Aktywnie u chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Utrzymuje fad
i porzadek w miejscu pracy;

uczen zachowuje sie poprawnie, gdy zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do
0sob dorostych i rowiesnikdbw. Zdarza mu sie nie przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi przez
nauczyciela, zwykle jest kolezenski. Zdarza mu sie brac¢ udziat w bdjkach, ktdtniach
i sporach. Czesto spdznia sie na zajecia. Nie sprawia wiekszych trudnosci podczas
wycieczek, wyjs¢ i zajec¢ szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie petni powierzone
mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba i szanuje mienie witasne,
cudze i szkolne. Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zwykle utrzymuje tad i porzadek
W miejscu pracy;

uczen musi popracowa¢ nad zmiang swojego zachowania, gdy niegrzecznie
i nietaktownie zwraca sie do oséb dorostych i réwiesnikéw. Nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Jest niekolezenski, czesto konfliktowy, bierze udziat w ktétniach,
bdjkach i sporach. Nagminnie spdznia sie na zajecia. Sprawia ktopoty wychowawcze
podczas wyjs¢, wycieczek i zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje sie z powierzonych mu
funkcji, np. dyzurnego. Niszczy i nie szanuje mienia wfasnego, cudzego i szkolnego.
Niechetnie uczestniczy w zyciu klasy iszkoty. Nie utrzymuje tadu i porzadku
W miejscu pracy.

§ 76.
Ocenianie na Il etapie edukacyjnym

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne poczagwszy od klasy IV ustala
sie w stopniach wedtug skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy -6,
stopien bardzo dobry -5,
stopien dobry -4,
stopien dostateczny -3,
stopien dopuszczajacy -2,
stopien niedostateczny -1.
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Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+" i ,—".

Ocene biezaca ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

Ocene biezacg ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen
w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci wynikajace
z programu program danej klasy, czyli:

a) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, i/lub,

d) rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania, i/lub

e) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatow (w szkole i poza nig);
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci i umiejetnosci
okreslone na poziomie wymagan dopetniajgcym, czyli:
a) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemdéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:
a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,
b) rozwiazuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan
podstawowych, czyli opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe,

uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na
WyZszym poziomie;
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10.

5)

6)

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan
koniecznych, czyli:

a)

b)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace swiadome korzystanie
z lekcji,

rozwigzuje z pomocy hauczyciela podstawowe zadania teoretyczne
i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$é udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§77.
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

W celu dokonania oceny wiedzy i umiejetnosci ucznidéw na zajeciach nauczyciele stosuja
nastepujace formy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

prace pisemne:

a)

b)

c)

d)

e)

sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne, poprzedzony lekcjg
powtdrzeniowsy,

wypracowania klasowe,

kartkdwka, czyli pisemna wypowiedZz ucznia obejmujgca zagadnienia co
najwyzej z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

referaty,

zadania domowe,

wypowiedzi ustne:

a)
b)
c)

d)

odpowiedzi na lekcji,
wystgpienia (prezentacje),
recytacja,

samodzielne prowadzenie elementdéw lekcji,

sprawdziany praktyczne,

projekty grupowe,

wyniki pracy w grupach,

samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.,
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10.

11.

12.

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach.

Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidw nauczyciel stosuje nastepujgce zasady
przeliczania punktéw na ocene:

1) 0%-24% - ocena niedostateczna,
2) 25%-49% - ocena dopuszczajgca,
3) 50%-74% - ocena dostateczna,

4) 75%-89% - ocenadobra,

5) 90%-95% - ocena bardzo dobra,
6) 96%-100% - ocena celujaca.

Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane.

W tygodniu w klasach |-Vl nie moze by¢ wiecej niz 2 sprawdziany a w klasach
VII-VIII nie mogg odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany.

W jednym dniu nie moze sie odbywac wiecej niz jeden sprawdzian.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz

w okresach swiat, ferii. uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy
prac

Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego winny by¢ zaopatrzone w recenzje
i omowione na lekcji oraz dane uczniom do wglgdu.

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pozniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci.

W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu
o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolnié
ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania lub
w formie oraz terminie ustalonym przez nauczyciela.

Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;j.

Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespot, lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajg nastepujgce umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,
2) efektywne wspétdziatanie,
3) wywigzywanie sie z powierzonych rél,

4) rozwigzywanie problemow w sposdb twérczy.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:
1) stopien dobry—4—db,

2) stopien bardzo dobry —5 — bdb,

3) stopien celujacy — 6 — cel.

Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak réwniez inne spostrzezenia dotyczace
postepow edukacyjnych ucznia moga byé wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicow i winne by¢ podpisane przez rodzicéw.

Kazdy uczen w ciggu potrocza powinien otrzymac tyle ocen, na podstawie ktérych
nauczyciel stwierdzi, ze wiedza i umiejetnosci ucznia moga by¢ ocenione zgodnie
z przyjetymi wymaganiami edukacyjnymi.

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu pdéifrocza bez uzasadniania
przyczyny, swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel wpisuje
wowczas do zeszytu przedmiotowego ”“nie przygotowany” idate, a do dziennika
lekcyjnego skrot ,,np”.

Dopuszcza sie stosowanie nastepujacych skrétéow w dzienniku lekcyjnym:
1) np —uczen nieprzygotowany,
2) bz - brak zadania.

Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglgdania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytoryczne;j.

Ocenione prace pisemne ( sprawdziany, wypracowania) przechowywane sg przez
nauczycieli do korica danego roku szkolnego, a ocenione kartkéwki do korica danego
potrocza.

Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady.

Na 5 dni przed klasyfikacjag powinno by¢ zakoriczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdziandw wiadomosci.

§ 78.
Ocenianie zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoéfzycia spotecznego
i norm etycznych.

Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe —wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre—db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie —ndp,
6) naganne —ng.

Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecietne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz
przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze
niz przecietne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca
opinie wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

W ciggu potrocza nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze
osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia w klasowym zeszycie uwag. Takze inni
pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna

Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§79.
Kryteria ocen zachowania
Wzorowe - otrzymuje uczen, ktory:
1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajec,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich
inicjatorem;

3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan;

4) reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych;
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5) wywigzuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce,
organizacje;

6) nie opuszcza zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia sie na lekcje
(z wyjatkiem spdzinien niezaleznych od ucznia), a w razie nieobecnosci przynosi
usprawiedliwienie w terminie ustalonym w statucie;

7) zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;
8) przejawia troske o mienie szkoty;

9) zawsze dba o higiene osobistg;

10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

11) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki, dopalacze);

12) reaguje witasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczerstwu innym;

13) wykazuje sie wysokg kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stéw,
gestéw, zwraca sie po imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe;

14) przestrzega ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;
15) w sposdb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

16) udziela pomocy osobom potrzebujacym;

17) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

18) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

19) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.

Bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do pracownikéw szkoty, kolegow,
znajomych;

2) przestrzega wymagan statutu szkoty i norm spotecznych,
3) przejawia troske o mienie szkoty;
4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

5) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec
innych;

6) kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

7) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
8) przestrzega zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkoftg;

9) przestrzega zasad higieny osobiste;j;

10) nie ulega natogom;

11) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych;

12) nie spdzinia sie na lekcje, a w razie nieobecnosci przynosi usprawiedliwienie
w terminie ustalonym w statucie;
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13) nosi ustalony stroj, zmienia obuwie;

14) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

Dobre - otrzymuje uczen, ktéry:

1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujgc przy tym inicjatywy wtasnej;
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia;

3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami;
4) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegéw;

5) nie uzywa wulgaryzméw i stéw obrazliwych naruszajgcych godnos¢ osobistg;

6) przestrzega przepiséw bezpieczenistwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych;

7) w zeszycie obserwacji ucznia ma uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania,
ale pozytywnie reaguje na dziatania wychowawcze;

8) nosi ustalony stréj, zmienia obuwie;

9) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;

10) nie ulega natogom;

11) rozumie i stosuje normy spoteczne;

12) szanuje mienie szkoty;

13) przestrzega regulamindw obowigzujgcych w szkole;

14) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
15) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

16) wykazuje sie witasciwg kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegéw i pracownikéw szkoty;

17) nie obraza innych osdb: stowem, gestem, czynem,

18) nie spdznia sie na lekcje, a w razie nieobecnosci przynosi usprawiedliwienie
w terminie okreslonym w statucie.

Poprawne - otrzymuje uczen, ktory:

1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

2) ma nieusprawiedliwionych maksymalnie 10 godzin lekcyjnych;

3) sporadycznie spdznia sie na lekcje;

4) nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy;

5) jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

6) nie szanuje podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu szkolnego;

7) czasem uzywa wulgaryzmdw i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu;

8) zdarza mu sie tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
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9) w zeszycie obserwacji ucznia ma nie wiecej niz 15 uwag;
10) czasami zapomina obuwia zmiennego;

11) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

12) nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich;

13) zdarza mu sie naruszanie dyscypliny na lekcjach, przerwach oraz innych zajeciach,
a stosowane srodki zaradcze przynoszg pozytywne skutki;

14) samowolnie i bez pozwolenia nauczyciela opuscit zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub
Swietlicowe.

Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
2) wielokrotnie spdznia sie na lekcje;

3) opuscit 10 -20 godzin bez usprawiedliwienia;

4) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekcji;

5) nie zmienia obuwia,

6) niszczy sprzet szkolny i mienie szkolne;

7) w sposéb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikdéw szkoty, rodzicow,
0s0b starszych;

8) jestagresywny w stosunku do rowiesnikow;
9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce, zespot klasowy;
10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa;

11) wykazuje lekcewazgcg postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zaktdca przebieg
uroczystosci szkolnych;

12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig;

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

14) ulega natogom;

15) w zeszycie obserwacji ucznia ma wiecej niz 15 uwag;

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

18) stosowat cyberprzemoc wobec innych;

19) opuszcza samowolnie zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub swietlicowe;
20) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.
Naganne - otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje sie z obowigzkédw szkolnych — nie przygotowuje sie do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje;

2) nie wykonuje polecen nauczycieli;
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3) nie realizuje zarzadzen Dyrektora szkoty i ustalert Samorzgdu Uczniowskiego;
4) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikow szkoty;

5) stwarza zagrozenie zdrowia i zycia dla siebie i innych;

6) nie zmienia obuwia;

7) uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu;

8) ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol, uzywa narkotykéw i dopalaczy);
9) celowo niszczy mienie szkoty;

10) wchodzi w konflikt z prawem;

11) opuszcza samowolnie zajecia lekcyjne, Swietlicowe i inne oraz teren szkoty;
12) stosuje cyberprzemoc wobec innych;

13) opuscit bez usprawiedliwienia ponad 20 godzin lekcyjnych;

14) dopuszcza sie fatszowania podpiséw i dokumentéw szkolnych;

15) dewastuje mienie szkoty;

16) dopuszcza sie kradziezy i rozboju;

17) ma demoralizujgcy wptyw na innych ucznidw;

18) ma wiecej niz 20 uwag w zeszycie obserwacji ucznia;

19) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i ojczyzny.

§ 80.
Klasyfikacja srodroczna i roczna

Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza.

W zwigzku ze zmianami terminéw ferii, co roku ustalanymi przez ministra wtasciwego
ds. oswiaty i wychowania, Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do
publicznej wiadomosci terminy rozpoczecia pierwszego i drugiego potrocza oraz
zakonczenia pierwszego potrocza.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na potrocznym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie srodroczne ucznidow przeprowadza sie najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen biezgcych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespdt nauczycieli lub nauczyciel uczacych ucznia opracuje plan
dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakdéw: zindywidualizowanie wymagan wobec
ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.
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10.

11.

12.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za drugie potrocze roku szkolnego z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi
wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego poétrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest wliczana do sredniej ocen, jednak
nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Na 30 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele s zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow
o grozacych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych za pomoca
dziennika elektronicznego.

Na 14 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele s zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych za pomocg dziennika elektronicznego.

Na 14 dni przed srddrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania za pomocg dziennika elektronicznego.

§ 81.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec edukacyjnych

Uczen moze ubiega¢ sie o podwyziszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej tylko o jeden stopienn i tylko w przypadku gdy co najmniej potowa
uzyskanych przez niego ocen biezgcych jest rowna ocenie, o ktdrg sie ubiega, lub od
niej wyzsza.

Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjagtkiem
dtugotrwatej choroby),

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

3) przystagpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych,

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych,

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.
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10.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie
podania do nauczyciela przedmiotu, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Nauczyciel sprawdza spetnienie wymogow okreslonych w ust. 2.

W przypadku spefnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 2, nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 2
prosba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia iinformuje ucznia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, zostaje dofaczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§ 82.
Tryb i warunki poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, moze wystgpi¢ do wychowawcy klasy najpdzniej na 7 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej z wnioskiem o umozliwienie mu
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca, po ponownej analizie opinii nauczycieli i ucznidw, moze wyznaczy¢
uczniowi zadania, ktérych realizacja moze mie¢ wptyw na otrzymanie wyiszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przy rozwazaniu takiej
mozliwosci wychowawca bierze pod uwage postawe ucznia prezentowang w okresie
roku szkolnego.

Dokonujgc ponownej analizy, o ktérej mowa w ust. 2, wychowawca moze zasiegngé
opinii pedagoga szkolnego i/lub Samorzadu Uczniowskiego.

Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od
przewidywane;.

§ 83.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze byc¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 103



10.

11.

12.

13.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicbw Rada Pedagogiczna moze wyrazié zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie koniczy szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny
poza szkofa.

Uczen spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkotg nie przystepuje do egzaminu
z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek szkolny poza szkotg,
przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkotg. W sktad komisji wchodzga:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni—w charakterze obserwatoréw
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 9 lub sktad komisji, o ktorej
mowa w ust. 10, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania  (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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15.

16.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W  wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

Uczen, ktédremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono jedng lub dwie roczne
oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 84.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg byc
zgtoszone w  terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem ijego rodzicom.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, mozie by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na witasng prosbe Ilub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot
stanowi zafacznik do arkusza ocen ucznia.
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Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktéorym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z uczniem i jego rodzicami.

§ 85.
Zastrzezenia do wystawienia rocznej oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog, psycholog,
5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
i nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik gtosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 86.
Egzamin poprawkowy

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Egzamin poprawkowy skitada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczer moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicéw.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminujacy, a zatwierdza Dyrektor szkoty najpdzniej na

dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac

wymaganiom edukacyjnym.

W przypadku ucznia, dla ktdrego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena
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z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie zastrzezed. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 87.
Promowanie i ukoniczenie szkoty

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatz zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata
lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz
ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowg celujaca.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

Uczniowie, ktdrzy do egzaminu nie przystapig w danym roku, muszg powtdrzyé ostatnia
klase szkoty podstawowej i przystagpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

§ 88.
Egzamin dsmoklasisty

Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego.
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Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukoriczenia szkoty
podstawowej.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ogdlnopolskim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej
czesci egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu
najwyzszego wyniku.

Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja
do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

W szczegdllnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

§ 89.
Obserwacje i gotowosc¢ szkolna w oddziatach przedszkolnych

W oddziatach przedszkolnych nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng kazdego
dziecka majgca na celu poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych.

Obserwacja pedagogiczna w oddziale przedszkolnym powinna zakonczy¢ sie analizg
i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Nauczyciele do korca kwietnia kazdego roku zobowigzani s przekaza¢ rodzicom (za
posrednictwem Dyrektora szkoty) diagnoze gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole, na podstawie dotychczasowej pracy z dzieckiem oraz obserwacji.

§ 90.
Ocenianie podczas nauczania zdalnego

W trakcie nauczania zdalnego ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas nauczania zdalnego ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i
jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢
dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan nauczania zdalnego.
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem podczas nauczania
zdalnego do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Monitorowanie postepdw uczniow odbywa sie poprzez:

1) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidéw zalezg od specyfiki przedmiotu.

W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos¢ ucznidéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekc;ji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktére zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.
§91.

W ocenianiu zaje¢ zdalnych z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia bgdz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczgce tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien
sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry
zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktdrych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan
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Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachecac uczniéw do wypetniania dzienniczkow
aktywnosci fizyczne;j.

§92.

Ocenianie zachowania ucznidw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajgcym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie
nauki zdalnej a zwfaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form
nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji,
ktdrg odznacza sie uczen - tj. sposéb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem
poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form
grzecznos$ciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzigé pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§93.

O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac uczniowi jak powinien sie dalej uczyc.
§94.

Ustalajgc ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia zdalnego nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowsa i rodzinng itd.

Jezeli nie ma Zzadnych przeciwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny
i poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg sSrodkéw komunikacji
elektronicznej).

W przypadku egzamindw z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej
protokot wypetnia sie zdalnie, a jego wydruk wraz z pisemng pracg ucznia i informacja
o ustnych odpowiedziach lub wykonaniu zadania praktycznego, zatacza sie do arkusza
ocen ucznia.
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Rozdziat 10
Warunki bezpiecznego pobytu dzieci/uczniéw w szkole
§ 95.

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zajeé poza szkota, organizowanych
przez nia.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wyjsc i wycieczek.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i pozalekcyjnych realizowane jest poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietgczenie  w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyfaczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga,

systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, opuszczanie lekcji,

systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy,

uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,
sprawdzanie warunkow bezpieczenistwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia,

reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw,

petnienie dyzuréw nauczycieli,

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich,

obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny,
umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,
zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,

niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

Szkota ponadto zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1)
2)
3)

4)

odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,
oznakowanie ciggédw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym,

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow.

Statut Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej 112



5) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

6) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty,

7) zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposoéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

8) ogrodzenie terenu szkoty,

9) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien,

10) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich,

11) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci pomieszczenia nauczyciela
wychowania fizycznego, pokoju nauczycielskiego oraz kuchni w apteczki
zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy,

12) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw,
w tym ucznidw niepetnosprawnych,

13) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczacymi
w wyjsciach i wycieczkach poza teren szkoty,

14) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

15) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych,

16) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV. Zasady dziatania
monitoringu oraz zapisywnia i ochrony danych zawarte s3 w Regulaminie
funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego na terenie Szkoty
Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej.

Dyrektor Szkoty Podstawowe] im. Zofii Przewtockiej w Woli Gatezowskiej z dniem
15 lutego 2024 roku.

§ 96.
Zasady sprawowania opieki

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec sg nastepujgce:

1) 1z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja sie pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia, ktdrzy sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania ucznidw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia ucznidw do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam
porzadku,
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2)

3)

4)

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej,

f) zgtaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
i bezpieczenstwa ucznidw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow,

opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim uczniéw,

w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnos$ci organizacyjne zapewniajgce  bezpieczenstwo zgodnie
z regulaminem sali gimnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska,

szkofa, zapewniajac uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci instaluje i aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajgce.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajeé w klasie:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do
dyrektora szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel
ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniéw bez zadnej opieki,

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do sekretariatu. Jesli zaistnieje taka
potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow ucznia. Jesli jest to nagty wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty,

nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe ucznidw w czasie zajec.
Korygowac zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
i po jej zakonczeniu,

po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscic
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych uczniéw,

uczniéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej, zapewnienia wtasciwego oswietlenia i temperatury,

nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznad uczniow z:

1)
2)
3)
4)

zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,
sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,

zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
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zajeciach informatyki oraz drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spetnieniu warunkdéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do dyrektora szkoty, w ktérym wyraznie
zaznacza,
ze przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek
uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one
umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel

danych zajeé edukacyjnych — na pisemny lub ustny wniosek rodzicéw, w ktérym podano

przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki w Swietlicy:

1) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w sSwietlicy, na zajecia
dydaktyczne odprowadza je nauczyciel Swietlicy lub specjalnie wyznaczony
nauczyciel dyzurny,

2) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami
dopilnowuje, aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakdéw lub szafek,

3) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy
pracownik niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwraca¢ szczegdlng uwage na
najmtodszych uczniéw, na ich potrzeby i zachowanie i reagowaé¢ w sposob
adekwatny do sytuacji.

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicow pod opieke nauczycieli,

3) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.
§97.
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa dzieciom/uczniom

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz., a takie odbywa¢ wymagane szkolenia z tego
zakresu.

Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ witasciwy nadzér i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
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10.

11.

12.

zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki
ochrony indywidualnej.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni sie w czasie zajec.

Nauczyciel Zaznajamiania ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ przy urzadzeniach
technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na
stanowisku.. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez
prowadzgcego zajecia, iz stan urzadzen, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze
inne warunki srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczerstwa ucznidw.

Nauczycielowi nie wolno rozpoczynaé zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia
stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw
miedzylekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ sie i przestrzegaé instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujace;j
w szkole.

Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora szkoty. Zasady petnienia dyzurow nauczycieli okresla regulamin dyzurow
nauczycieli.

W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym
jego nadzorowi, Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.30 i trwa do
zakonczenia zaje¢ w szkole,

2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowal na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porecze schodéw i inne. Nauczyciel
nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmoéw
z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktére przeszkadzaja w czynnym
spetnianiu dyzuru,

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych,

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoraciji,
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13.

14.

15.

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,

7) niedopuszczanie do palenia papierosdw na terenie szkoty - szczegdlnie w toaletach
szkolnych,

8) natychmiastowego zgtoszenia Dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku
i podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie Dyrektora szkoty.

W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni oraz podczas przerw miedzylekcyjnych.

§ 98.
Podstawowe zasady bezpieczennstwa na wycieczkach

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek.

Kazde wyjscie dzieci/uczniow poza szkote wpisywane jest do Rejestru wyjsc.

Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych
wyj$¢, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace
w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za
zgodg dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundw oraz
sposob zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ osdb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda
sie one odbywac.

Kryteria, o ktorych mowa w ust. 4, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu programu
zajec, wyjsc i wycieczek.

Obowigzki opiekundw podczas organizowanych wycieczek okresla regulamin.

Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikbw przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

§99.

W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
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za prowadzenie zajec¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczgtku
roku zapoznaje z nim uczniow.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia Dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicdw oraz organ prowadzgcy.

O wypadku smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia  wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty oraz rodzicéw ucznidéw
poprzez udostepnienie ich w bibliotece szkolnej.

Rozdziat 11
Ceremoniat szkolny
§ 100.
Symbole szkolne
Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod prymusow szkoty i sktada sie z dwdch
trzyosobowych sktadow,

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klasy
najstarszej wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu,

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice,

4) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego),

5) decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie,

7) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki,

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkoéf i instytucji lub organizacji,
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9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowicg (ortem),

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu,

11) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢” . Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzgca uroczystos¢,

12) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawg stope i
oburgcz pochyla sztandar,

13) sztandar oddaje honory:
a) nakomende ,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

§101.
Slubowanie klasy pierwszej szkoty podstawowej

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokosci
oczu prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote
przysiegi:

,My uczniowie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewtockiej w Woli

Gatezowskiej slubujemy:

—  Woypetnia¢ sumiennie obowigzki ucznia.
— Dbac o dobre imie swojej klasy i szkoty.
— Dawac powody do dumy swoim nauczycielom i rodzicom.
— Swoim zachowaniem i naukq sprawiac¢ im radosc.
— Byc¢ dobrym Polakiem i stuzy¢ Ojczyznie.
—  Wciela¢ w zycie wartosci, ktore przyswiecaty naszej patronce: patriotyzm, ofiarnos¢
i poszanowanie nauki.
Slubujemy!”

2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i mowi:
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,Pasuje Cie na ucznia klasy pierwszej
Szkoty Podstawowej im. Zofii Przewfockiej w Woli Gatezowskiej”

§102.
Uroczystosci szkolne

1. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie: swieta panstwowe, Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzier Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) $wieto szkoty i sSlubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.
3. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzgcego uroczystosc:

a) ,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg
postawe zasadniczg i zachowuja jg do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 4 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzgcy nie zarzadzi inaczej,

c) ,Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”,

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy
sztandar w petnym sktadzie. Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar
i wygtasza formute: , Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej
im. Zofii Przewfockiej w Woli Gatezowskiej. Opiekujcie sie nim i godnie
reprezentujcie naszq szkofe i jej Patrona”, chorgzy pierwszego sktadu nowego
pocztu przykleka na prawe kolano, catuje réog sztandaru, wstaje i wygtasza
formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty. Obiecujemy dbac o niego,
sumiennie wypetniac swoje obowiqzki i godnie reprezentowac naszq szkofe i
naszego Patrona.”, chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta
(pozostali cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia
pocztu (szarfy i rekawiczki), po przekazaniu sztandaru ustepujgcy poczet
dotacza do swoich klas, ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy
poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,Spocznij”.

4. Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: , Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.
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Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

§ 103.
Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty,
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
3) Rady Rodzicéw,
4) organu prowadzacego szkote,
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

Zmiany do statutu wchodzg w zycie w dniu podjecia uchwaty lub w terminie
wynikajgcym z tresci uchwaty.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do wprowadzenia ujednoliconej tresci statutu po jego
trzech nowelizacjach.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

Wola Gatezowska, dnia 25 stycznia 2024 r.
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